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DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1.

1. Petna nazwa szkoty brzmi: SZKOLA PODSTAWOWA ZAKONU PIJAROW
IM. 0. ONUFREGO KOPCZYNSKIEGO W WARSZAWIE.

2. Ustalona jest nazwa skréocona w brzmieniu: SZKOLA PODSTAWOWA
ZAKONU PIJAROW W WARSZAWIE.

3. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Gwintowej 3 (klasy | — llI) i ul.
Gosciniec 1 (klasy IV - VIII).

4. Organem prowadzacym szkote jest KOLEGIUM ZAKONU PIJAROW W
WARSZAWIE.

5. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator Oswiaty w Warszawie.

6. Szkota uzywa pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Szkofa jest publiczng, osmioletnig szkotg podstawowa w rozumieniu ustawy
— Prawo oswiatowe.

8. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng
dotyczacg ksztatcenia, wychowania i opieki, stosownie do potrzeb
psychofizycznych ucznidow oraz mozliwosci bazowych, kadrowych i
finansowych szkoty, na zasadach i warunkach okreslonych w ustawie -
Prawo oswiatowe.

9. Szkota moze prowadzi¢ klasy ,zerowe”.

§ 2.
llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1. szkole — nalezy przez to rozumiec: Szkote Podstawowg Zakonu Pijarow
im. 0. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie;
2. nauczycielach — rozumie sie przez to nauczycieli, wychowawcow i innych
pracownikéw pedagogicznych zatrudnionych w szkole;
3. rodzicach - rozumie sie przez to takze prawnych opiekunow ucznia oraz

osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepczg nad uczniem;
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10.
1.
12.

uczniach - rozumie sie przez to dzieci i mtodziez wypetniajace obowigzek
szkolny w szkole;

wychowawcach - rozumie sie przez to nauczycieli, ktérym powierzono
obowigzki wychowawcy oddziatu lub wychowawcy swietlicy;

radzie pedagogicznej - rozumie sie przez to Rade Pedagogiczng szkoty;
dyrektorze - rozumie sie przez to Dyrektora Szkoty Podstawowej Zakonu
Pijarow im. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie;

samorzgdzie uczniowskim - rozumie sie przez to Samorzad Uczniowski
Szkoty;

radzie rodzicow - rozumie sie przez to Rade Rodzicow szkoty;

organie prowadzgcym - rozumie sie Kolegium Zakonu Pijarow w Warszawie;
dzienniku lekcyjnym — rozumie sie przez to dziennik elektroniczny Librus;
egzaminie 6smoklasisty — nalezy przez to rozumiec¢ egzamin przeprowadzony
w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, sprawdzajgcy wiadomosci i
umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie programowej ksztatcenia

ogolnego.

§ 3.
Szkota spetnia warunki przewidziane dla szkdét publicznych w ustawie Prawo
oswiatowe:
1. zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2. przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci;
3. zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;
4. realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa
ksztatcenia ogdlnego i ramowy plan nauczania;
5. realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz

przeprowadzania egzamindw, o ktérych mowa w Ustawie o systemie oswiaty.
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DZIAL II
CELE | ZADANIA SZKOLY

Rozdziat 1
Cele i zadania szkoty

§ 4.

. Catoksztatt dziatalnosci szkoty opiera sie na systemie wartosci

—_

chrzescijanskich gtoszonych przez Kosciot katolicki.

2. Zasada zapisana w ust. 1 dotyczy koncepcji pracy szkoty, a w szczegolnosci:
1) celéw i zadan statutowych,
2) programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

3) programow nauczania.

w

Zasada powyzsza stanowi kryterium realizacji zadan statutowych szkoty
przez dyrektora i nauczycieli oraz jest uwzgledniana w realizacji rozwoju

zawodowego nauczycieli.

~

. Wychowanie i nauczanie w szkole oparte jest na koncepcji cztowieka jako
osoby gtoszonej przez Kosciot katolicki, w szczegdlnosci na mysli i nauce Sw.
Jana Pawta Il o godnosci osoby.

5. W realizacji swych zadan szkota kieruje sie stowami Karola Wojtyty: ,Na

szkote patrzymy jak na poszerzony dom rodzinny, w ktérym tresci wazne dla

catego narodu sg stale gruntowane w coraz to nowych pokoleniach”.

§ 5.
Szkota realizuje cele i zadania okreslone dla osmioletniej szkoty podstawowej w
przepisach prawa oswiatowego, zgodnie ze swym charakterem okreslonym w

statucie.
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§ 6.

Nauka religii katolickiej stanowi podstawe dziatania szkoty i jest obowigzkowa w

ramach planu zajec.

§ 7.
Szkota realizuje nastepujgce cele i zadania dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze:
1. umozliwia nabycie wiedzy i umiejetnosci przewidzianych w odpowiednich

przepisach prawa oswiatowego, niezbednych do uzyskania swiadectwa
ukonczenia szkoty i dalszego ksztatcenia;

sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz do
mozliwosci szkoty;

dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie;

4. wspiera rodzicow w wychowaniu dzieci;

umozliwia uczniom formacje religijno-moralng w duchu nauczania Kosciota
katolickiego; wartosci chrzescijanskie sg podstawowym wyznacznikiem
wychowania i ptaszczyzng odniesienia w stosunkach miedzy uczniami,
nauczycielami, rodzicami i pracownikami szkoty;

wychowuje uczniow w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej
przy zachowaniu szacunku dla innych kultur; poczucie tozsamosci narodowej
i patriotyzmu jest rozumiane jako identyfikowanie sie z chrzescijanskimi i
humanistycznymi korzeniami narodu i jego tradycjami;

uczy rzetelnosci, uczciwosci i sumiennosci w wypetnianiu codziennych
obowigzkow;

dagzy do uzyskania wysokiego poziomu nauczania, pomaga w zdobyciu
umiejetnosci samodzielnego myslenia, wartosciowania i $wiadomego
ksztattowania swojej drogi zyciowej oraz przygotowuje do znaczgcego
uczestnictwa w kulturze i zyciu spotecznym,;

uczniom potrzebujgcym pomocy umozliwia uzyskanie jej wedtug mozliwosci

szkoty, a uczniom szczegolnie uzdolnionym umozliwia realizowanie
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indywidualnego programu lub toku nauczania, zgodnie z odpowiednimi

przepisami.

§ 8.
Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne.

§ 9.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na
rozpoznawaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz na rozpoznawaniu mozliwosci ucznia wynikajgcych z jego konkretnych
uwarunkowan.

2. Pomoc udzielana rodzicom ucznidw i nauczycielom polega na wspieraniu ich
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz na
rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych, tak aby oddziatywanie rodzicow i
nauczycieli byto spdjne i wspierajgce ucznia.

3. Wszyscy nauczyciele majg obowigzek uczestniczy¢ w udzielaniu pomocy
uczniom, u ktorych rozpoznano takg potrzebe.

4, Za strone organizacyjng pomocy konkretnym osobom odpowiadajg
wychowawcy klas pod kierunkiem dyrektora lub osoby przez niego
wyznaczonej.

5. Udzielanie pomocy uczniom powinno by¢ przedmiotem wspdtdziatania
wychowawcow i rodzicow oraz troski wszystkich nauczycieli pod kierunkiem
dyrektora o atmosfere wspolnoty wspierajgcej poszczegdlne osoby
zwtaszcza potrzebujgce pomocy.

6. W szkole organizowane sg niezbedne formy pomocy, dostosowane do

aktualnych potrzeb.

§ 10.

1. W szkole podejmowane sg starania majgce na celu udzielanie pomocy

materialnej uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji zyciowe;j.
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Rozpoznawanie potrzeb ucznia w tym zakresie jest obowigzkiem w
szczegoblnosci wychowawcy oddziatu.

. Szkota udziela pomocy wedtug wtasnych mozliwosci, moze organizowac
pomoc we wspotpracy z wifasciwg administracjag samorzadowg oraz
strukturami i osobami angazujgcymi sie w dzieta mitosierdzia
chrzescijanskiego.

. W pracy wychowawczej podejmuje sie budowanie ,wyobrazni mitosierdzia”

i bycia nie tylko ,z drugimi” ale i ,dla drugich” ($w. Jan Pawet II).

§ 11.
Realizujgc zadania edukacyjne, szkota wspiera wszechstronny rozwoj ucznia
przy zachowaniu warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy ucznia i
nauczyciela, zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Szkota korzysta z pomocy poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz z
poradni  specjalistycznych, z placowki doskonalenia nauczycieli,

wspotpracuje ze strukturami szkolnictwa katolickiego.

Rozdziat 2
Formy realizacji zadan szkoty

§ 12.

Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkdéw

realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej, zapewnienia

kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci

pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1. obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2. dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:

1) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych

mowa w pkt. 1,

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie

9



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

2) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zajec zostat wtgczony do szkolnego zestawu
programow nauczania;

3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow.

Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione w ust. 2 zajecia edukacyjne.
Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 2 organizuje dyrektor szkoty,
za zgodg organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej

i rady rodzicow.

§ 13.
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

1. W sytuacjach wynikajacych z regulacji prawnych dyrektor szkoty zawiesza
zajecia stacjonarne i organizuje dla uczniow zajecia z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé.

2. Zajecia dla uczniow odbywajg sie wedtug nastepujgcych zasad:

1) lekcje i zajecia dodatkowe organizowane sg przez aplikacje ZOOM,

2) materialy do pracy dla uczniow oraz prace samodzielne ucznidw
przekazywane sg poprzez serwis internetowy Google Classroom lub
innymi kanatami informacji uzgodnionymi z rodzicami,

3) uczniowie potwierdzaja swojg obecnosé poprzez zgtaszanie sie na
wezwanie nauczyciela w trybie wideo (w szczegolnych przypadkach
tylko w trybie gtosowym) oraz poprzez aktywnosci podejmowane
podczas zajec,

4) zajecia odbywajg sie zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym
rozktadem zajec.

3. Zasady oceniania osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania okreslajg osobne

regulaminy.
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Rozdziat 3
Program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

§ 14.

1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do
potrzeb rozwojowych ucznidw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong
diagnoze potrzeb i problemdéw wystepujgcych w szkole.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli
szkoty przy wspotpracy z rodzicami.

3. Dyrektor ustala program wychowawczo-profilaktyczny, ktory obejmuje
tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow i
realizowane przez nauczycieli oraz dziatania o charakterze profilaktycznym
skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow, dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidéw i srodowiska szkoty.

4. Na podstawie ustalonego programu wychowawczo-profilaktycznego
wychowawca oddziatu opracowuje na dany rok szkolny plan pracy
wychowawczej i przedstawia go rodzicom oddziatu.

5. Program, o ktérym mowa w ust. 1, realizowany jest przez wszystkich

nauczycieli szkoty.

DZIAL 1l
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCIJE

§ 15.
Organami szkoty sa:
1. dyrektor szkoty,
2. rada pedagogiczna,
3. rada rodzicow,

4. samorzad uczniowski.
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Rozdziat 1
Dyrektor szkoty

§ 16.

1. Dyrektora szkoty powotuje, zatrudnia i odwotuje organ prowadzacy -
Prowincjat Zakonu Pijarow, przy zachowaniu odpowiednio odrebnych
przepisow.

2. Dyrektor kieruje catg dziatalnoscig szkoty, reprezentuje jg na zewnatrz, jest
odpowiedzialny za prawidtowg realizacje zadan statutowych oraz za rozwdj i
podnoszenie poziomu pracy szkoty jako katolickiej instytucji oswiatowo-
wychowawczej.

3. Podczas nieobecnosci w szkole dyrektora zastepuje go jego zastepca.

§ 17.
Dyrektor szkoty wspotpracuje w wykonywaniu swoich zadan z organem
prowadzgcym szkote, organem sprawujacym nadzdér pedagogiczny, rada
pedagogiczng, radg rodzicow, samorzgdem uczniowskim oraz z organami

samorzadu terytorialnego.

§ 18.

1. Dyrektor dobiera i zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw zgodnie z
Regulaminem pracy i Regulaminem wynagradzania obowigzujgcymi w
szkole.

2. Dyrektor w zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcow, takze innych
pracownikow zobowigzany jest dobiera¢c osoby, ktore bedg mogty
utozsamiaé sie z misjg wychowawczg szkoty przez przyktad zycia w szkole i
poza nig oraz realizowac¢ zadania edukacyjne i wychowawcze zgodnie z

etosem szkoty okreslonym w statucie.
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§ 19.

Dyrektor szkoty w szczegolnosci:

1) odpowiada za przestrzeganie art. 14 ust. 1 ustawy - Prawo os$wiatowe;

2) kieruje dziatalnoscig szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz;

3) sprawuje nadzor pedagogiczny, z zastrzezeniem odrebnych przepiséw;

4) jest odpowiedzialny za catoksztatt pracy dydaktycznej, wychowawczo-

-opiekunczej i administracyjnej oraz za dobrg atmosfere w szkole;

5) jest przewodniczacym rady pedagogiczne;j;

6) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji

stanowigcych;

7) opracowuje plan pracy szkoty i arkusz organizacyjny;

8) po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w szkole

zaproponowany przez nauczyciela program nauczania;

9) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wyraza zgode na realizowanie

obowigzku szkolnego poza szkotg;

10) odpowiada za przeprowadzenie procedury awansu zawodowego
nauczycieli zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz dokonuje oceny
pracy nauczycieli;

11) dba o doskonalenie i podnoszenie kwalifikacji nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

12) nadzoruje prawidtowosc¢ realizacji opieki zdrowotnej, bezpieczenstwa i
higieny pracy w szkole;

13) wspotpracuje z radg rodzicow; w sprawach wymaganych odpowiednimi
przepisami zwraca sie do rady rodzicow o przedstawienie opinii w formie
pisemnej;

14) opracowuje plan pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

15) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki ich harmonijnego
rozwoju intelektualnego, psychofizycznego i duchowego, w
szczegolnosci:

a) sprawuje nadzor nad realizacjg obowigzku szkolnego,

b) podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia uczniow do
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rownolegtych klas i moze wystgpi¢ z wnioskiem do Kuratora
Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty, dziatajgc zgodnie z
obowigzujacym prawem i statutem,
c) zwalnia ucznidw z realizacji niektdrych przedmiotéw zgodnie z
obowigzujacymi przepisami,
d) powotuje komisje egzaminacyjne i wyznacza terminy egzaminow;
16) odpowiada za dokumentacje szkoty;
17) wnioskuje o przyznanie nauczycielom odznaczen i innych wyroznien oraz
premii uznaniowej;
18) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych;

19) jest pracodawca dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikow.

§ 20.

1. Dyrektor szkoty ponosi odpowiedzialnos¢ za realizacje w szkole procesu
wychowania i ksztatcenia wedtug zasad obowigzujgcych szkote katolickg —
okreslonych w statucie i przyjetej koncepcji cztowieka jako osoby.
Odpowiedzialnosé w tym zakresie dotyczy w szczegdlnosci: dopuszczania w
szkole programow nauczania i wyboru podrecznikow oraz ustalania programu
wychowawczo-profilaktycznego. Programy te muszg uwzgledniac¢ koncepcje
cztowieka jako osoby, respektowac zasady wiary i moralnosci katolickiej oraz

poszanowanie dla wartosci kultury, tradycji i Ojczyzny.

Jezeli programy nauczania wymienionych wartosci nie zawierajg, majg by¢
uzupetnione staraniem szkoty w trybie art. 22a ust. 4 Ustawy o systemie oswiaty
przez dopisanie w programie niezbednych tresci w celu ich nauczania.

2. Odpowiedzialnosc zapisana w ust. 1 zaktada prawo i obowigzek wtasciwego
planowania i realizowania procesu zatrudniania i doskonalenia nauczycieli
zarowno w zakresie doktrynalnym, jak rowniez w zakresie doboru form i metod
wychowania i nauczania.

3. Szczegdélnym obowigzkiem dyrektora jest odpowiedzialne prowadzenie
nadzoru pedagogicznego, aby szkota zapewniata:

1) wysoki poziom wychowania, nauczania i opieki,

2) wiasciwy poziom relacji oséb, wspierajgcy nauczycieli i budujacy
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=

wspolnote oddang misji szkoty.

Rozdziat 2
Rada pedagogiczna

§ 21.
Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej
zadan statutowych dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor i wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole.
Radzie pedagogicznej przewodniczy i jej pracami kieruje dyrektor szkoty.
Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem
uczniow, po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w
miare biezacych potrzeb. Zebrania mogg byc¢ organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu
prowadzgcemu szkote albo co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogiczne;.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzgdku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.
Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w
roku szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty.

§ 22.

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w szkole, z zastrzezeniem przepiséw ustawy - Prawo
oSwiatowe,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.
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2. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegodlnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyréznien,

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych
praci zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

4) decyzje o przeniesieniu ucznia do rownolegtej klasy.

3. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w ust. 1,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy

nadzor pedagogiczny.

§ 23.
1. Rada pedagogiczna uchwala zmiany do statutu szkoty.
Rada pedagogiczna uchwala program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.
3. Rada pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
4. W przypadku okreslonym w ust. 3, podmiot prowadzacy jest obowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajgce i powiadomi¢ o jego wyniku rade

pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

§ 24.
1. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci zgodny ze statutem
szkoty.
2. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
3. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkéw. Jesli rada pedagogiczna nie
podejmie uchwaty, o ktorej mowa w art. 70 ust. 1 pkt 2 ustawy Prawo oswiatowe,

wowczas o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidéw rozstrzyga dyrektor szkoty.
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Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga
naruszac dobra osobiste uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych

pracownikdw szkoty.

Rozdziat 3
Samorzad Uczniowski

§ 25.
W szkole dziata samorzad uczniowski.
Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla
regulamin uchwalany przez ogoét uczniow w gtosowaniu réwnym, tajnym i
powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.
Regulamin samorzadu nie moze byc sprzeczny ze statutem szkoty.
Samorzad przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego

trescig, celem i stawianymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i
zachowaniu,
3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce

zachowanie wtasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a
mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,
4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,
5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej,
sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i
mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.
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Rozdziat 4
Rada rodzicow

§ 26.

. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

Rada rodzicow jest organem opiniodawczym i wspierajgcym.

. W sktad rady rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow oddziatu. W wyborach
jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w
szczegolnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegdtowy tryb przeprowadzania wyborow.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady
gromadzenia i wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin, o
ktérym mowa w ust. 4.

Do rady rodzicow szkoty nie majg zastosowania przepisy art. 83 i 84 ustawy —

Prawo os$wiatowe (zob. art. 87).

Rozdziat 5
Zasady wspotdziatania organow szkoty
oraz sposob rozwigzywania sporéw miedzy nimi

§ 27.

. Wszystkie organy szkoty Scisle ze sobg wspotpracujg, ustalajgc szczegdtowe
regulaminy swojej dziatalnosci zgodne ze statutem.

. Wszelka inna dziatalnos¢ na terenie szkoty, ktéra nie wynika ze statutu szkoty,
wymaga zgody dyrektora szkoty na jej prowadzenie.

. Wspotdziatanie organdw szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych

warunkow rozwoju uczniow oraz podnoszenie poziomu jakosci pracy szkoty.
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10.

Organy szkoty planujg swoja dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny
byc¢ uchwalone do konca wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym or-
ganom.

Kazdy organ, po analizie planéw dziatania pozostatych organow, moze wtgczy¢
sie do realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w
danej sprawie, nie naruszajgc kompetencji organu uprawnionego.

Organy szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania
przedstawicieli innych organéw w celu wymiany pogladow i informacji.

Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoty poprzez swoja
reprezentacje tzn. rade rodzicow w formie pisemnej lub radzie pedagogicznej w
formie ustnej na jej zebraniu.

Whnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i
wnioskow obowigzujgcg w szkole.

Koordynatorem wspétdziatania poszczegdlnych organow jest dyrektor szkoty,
ktory zapewnia kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmo-
wania decyzji w ramach swoich kompetencji oraz umozliwia biezgcg wymiane
informacji.

Wszelkie spory pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sg wewnatrz szkoty z

zachowaniem drogi stuzbowej i zasad ujetych w § 27 niniejszego statutu.

§ 28.
W przypadku sporu miedzy radg pedagogiczng, samorzadem uczniowskimi i
radg rodzicow:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych
decyzji nalezy do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor szkoty jest zobowigzany zapoznaé
sie ze stanowiskiem kazdej ze stron, zachowujgc bezstronnos¢ w ocenie
tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos z or-

ganow — strony sporu;
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4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor szkoty informuje
na pismie zainteresowanych w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku, o kto-
rym mowa w pkt. 3.

2. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktorym strong jest dyrektor
szkoty, powotywany jest zespot mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego
wchodzi po jednym przedstawicielu organow szkoty, a dyrektor szkoty wy-
znacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

Ponadto rada pedagogiczna wnioskuje do organu prowadzgcego szkote o
wskazanie mediatora zewnetrznego lub zatwierdzenie wskazanego przez
rade nauczyciela.

1) Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie me-
diacyjne, a w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje de-
cyzje w drodze gtosowania.

2) Strony sporu sg zobowigzane przyjac rozstrzygniecie zespotu mediacyj-

nego jako rozwigzanie ostateczne.

§ 29.
1. W sytuacjach kryzysowych, nauczyciele i rodzice majg obowigzek postepowania
zgodnie z procedurami obowigzujgcymi w szkole.
2. Nauczyciel:
1) rozpoznaje problem w rozmowie z osobami zainteresowanymi: uczniem
i/lub rodzicami;
2) w sytuacji tego wymagajgcej przekazuje problem wychowawecy;
3) w razie potrzeby, wychowawca informuje o problemie rodzicow;
4) gdy waga problemu lub przepisy szczegdtowe tego wymagaja, przekazywany
jest on dyrektorowi szkoty.
3. Rodzice rozpoznajg problem z nauczycielem lub/i wychowawca, ktorzy prowadzg
rozwigzanie problemu zgodnie z dalszg procedura.
4. W przypadku sytuacji konfliktowej, stronom przystuguje prawo odwotania sie do

dyrektora szkoty, a nastepnie do organu prowadzgcego.
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1.

1) Dyrektor szkoly przyjmuje skargi przekazane na pismie, droga
elektroniczng lub ztozone ustnie do protokotu. Skargi anonimowe po
dokonaniu rejestracji pozostajg bez rozpoznania.

2) Dyrektor szkoty prowadzi rejestr skarg i wnioskow.

§ 30.
W szkole mogg dziatac stowarzyszenia i organizacje mtodziezowe, w
szczegolnosci  organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczeji opiekunczej szkoty.
/Zgode na podjecie dziatalnosci stowarzyszenia lub organizacji na terenie szkoty

wyraza dyrektor, okreslajac jednoczesnie warunki tej dziatalnosci.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdziat1
Ogolne zasady funkcjonowania szkoty

§ 31.
Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat klasowy liczgcy nie
wiecej niz 24 uczniow.
Oddziatem opiekuje sie wychowawca, o ktérym mowa w § 53.
Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg
obowigzkowe zajecia edukacyjne, dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia
dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-
-pedagogicznej, zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow,
zgodnie z art. 109 ustawy — Prawo oswiatowe.
Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo-
-lekcyjnym. W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne moga byc¢
prowadzone w grupach oraz zespotach miedzyoddziatowych.

Jednostka dydaktyczna trwa 45 min.
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9.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach | - Ill ustala
nauczyciel prowadzgcy te zajecia, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Zajecia edukacyjne moga tez byc organizowane wedtug innych zasad, w
szczegolnosci moga odbywac sie poza szkotg. Zasady wyjs¢ i wycieczek
okreslaja regulaminy.

W szkole mogg byc¢ organizowane nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne w
wymiarze ustalonym przez dyrektora, stosownie do posiadanych srodkow i
mozliwosci finansowych szkoty.

W ciggu roku szkolnego w szkole organizowane sg rekolekcje i dni skupienia

oraz inne formy wychowania i formacji . W uroczystosci i swieta koscielne, w

pierwsze piatki miesigca oraz w inne dni ustalone w szkole - uczniowie i

nauczyciele uczestniczg w Mszy Sw.

10.

Uczniowie otrzymujg $wiadectwa szkolne promocyjne oraz $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej zgodnie z zasadami okreslonymi w

odrebnych przepisach.

§ 32.
Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora i
zatwierdzony przez organ prowadzacy szkote — po zasiegnieciu opinii
kuratora oswiaty w Warszawie.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor ustala
tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy organizacje zaje¢ edukacyjnych,
uwzgledniajgc zasady ochrony zdrowia i higieny pracy.
Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
-wychowawczych, przerw sSwigtecznych oraz ferii zimowych i letnich
okreslone przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego obowigzujgcymi
w szkotach publicznych.
W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor, po uzgodnieniu z

organem prowadzgcym, moze ustali¢ inne dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
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wychowawczych z tym, ze zajecia dydaktyczno-wychowawcze powinny trwac,
co najmniej 175 dni (35 tygodni).

W dniach, o ktorych mowa w ust. 4, szkota organizuje zajecia opiekuncze.
Dokumentacje prowadzonych zaje¢ szkota prowadzi w dzienniku

elektronicznym.

§ 33.

Dla realizacji zadan statutowych szkota zapewnia uczniom mozliwosci
korzystania z:

1) pomieszczen do naukiz niezbednym wyposazeniem,

2) biblioteki,

3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,

4) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych,

5) pomieszczen administracyjno-gospodarczych
Zasady korzystania z wymienionych pomieszczen i urzadzen okreslaja

odrebne regulaminy.

Rozdziat 2
Zasady organizacji zespotow nauczycielskich

§ 34.
Dyrektor szkoty tworzy zespoty do realizacji zadan statutowych szkoty w
zaleznosci od potrzeb programowych i zadan szkoty.
. Zespoty spotykaja sie wedtug opracowanego harmonogramu. Mozliwe jest

porozumiewanie sie zespotu z wykorzystaniem urzadzen multimedialnych.

3. Spotkania zespotow sg protokotowane.

4. Zespot nauczycieli prowadzgcych nauczanie w klasach I-VIII przedstawia

dyrektorowi szkoty propozycje:
1) w przypadku uczniow klas | - 1ll, jednego podrecznika do zajec¢ z zakresu
edukacji: polonistycznej, matematycznej, przyrodniczej i spotecznej oraz

jednego podrecznika do zajec¢ z zakresu jezyka obcego nowozytnego lub
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materiatu edukacyjnego, dla uczniow danej klasy;

2) w przypadku uczniow klas IV - VIII jednego podrecznika do zaje¢ eduka-
cyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zaje¢ edukacyjnych, dla
ucznidw danego oddziatu;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

5. Zespoty nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 1, mogg przedstawic dyrektorowi
szkoty wiecej niz jeden podrecznik lub materiat edukacyjny:

1) do danego jezyka obcego nowozytnego w danej klasie, biorgc pod uwage
poziomy nauczania jezykow obcych nowozytnych — w przypadku klas IV -
VIII;

2) w przypadku uczniow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjal-
nym, biorgc pod uwage ich mozliwosci edukacyjne oraz mozliwosci psycho-
fizyczne ucznidw;

3) w przypadku uczniow objetych ksztatceniem w zakresie niezbednym do
podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowe;.

6. Dyrektor szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotow, po zasie-
gnieciu opinii rady pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programéw nauczania.
7. Dyrektor szkoty, na podstawie propozycji nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycielskim w sprawie przedstawienia propozycji
podrecznikow lub materiatow edukacyjnych, ustala:
1) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujgcych we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;
2) materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce w poszczegdlnych oddziatach w

danym roku szkolnym.
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Rozdziat 3
Organizacja swietlicy szkolnej

§ 35.
1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywac w szkole organizowane sg
zajecia Swietlicowe.
2. W sSwietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, gdzie na

jednego opiekuna przypada maksymalnie 25 uczniow
3. Szczegotowe zasady korzystania ze swietlicy oraz odbioru dziecka okresla

regulamin swietlicy.

§ 36.

1. Celemdziatalnosci Swietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej  opieki
wychowawczej, odpowiednich warunkéw do odpoczynku, dziatalnosci
kreatywnej oraz zaspokojenia potrzeb — bezpieczenstwa, sukcesu, uznania,
kontaktow spotecznych w aspekcie wychowania.

2. Godziny pracy swietlicy szkolnej na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzgcym, uwzgledniajac tygodniowy rozktad
zajec, potrzeby rodzicdw i uczniow korzystajgcych z zajec swietlicowych.

3. Godziny pracy swietlicy podawane sg do publicznej wiadomosci na poczatku
roku szkolnego.

4. Swietlica prowadzi zajecia w dniach, w ktorych odbywaja sie zajecia dydaktyczne.

5. Karte zgtoszenia dziecka do Swietlicy sktadajg rodzice do kierownika lub

wychowawcy swietlicy. Wzdér obowigzujgcej karty zgtoszenia okresla dyrektor
szkoty.

6. Rodzice sktadaja karte zgtoszenia do sSwietlicy w ciggu 2 tygodni od przyjecia

dziecka do szkoty. W uzasadnionych przypadkach ztozenie wymaganej karty
zgtoszenia moze nastgpic¢ takze w innym terminie.

7. Rodzice i uczniowie majg obowigzek zapoznania sie z obowigzujagcym w
Swietlicy regulaminem.

8. W swietlicy prowadzi sie dokumentacje pracy opiekunczo—wychowawczej

zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
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9. W ramach dziatalnosci Swietlicy zapewniana jest dzieciom opieka
wychowawcza, pomoc w nauce, odpowiednie warunki do nauki wtasnej i

rekreacji poprzez:

1) pomoc uczniom w przygotowaniu sie do lekcji;

2) wyréwnywanie szans edukacyjnych;

3) organizowanie zaje¢ o charakterze wychowawczo-profilaktycznym;
4) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury

fizycznej w pomieszczeniach i na Swiezym powietrzu, majgcych na
celu prawidtowy rozwdj fizyczny ucznia;

5) stwarzanie warunkéw organizowania kulturalnej rozrywki, ksztattowanie
nawykow kultury zycia codziennego;

6) organizowanie zajec¢ rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia;

7) rozwijanie poczucia wtasnej wartosci;

8) wyrabianie nawykow higieny, czystosci; promowanie zdrowego stylu

Zycia;

9) rozwijanie samodzielnosci, samorzadnosci i aktywnosci spotecznej;

10) ksztattowanie umiejetnosci wspoétdziatania w grupie rowiesniczej;

11) umozliwienie udziatu w roznych imprezach i konkursach, stymulowanie
postawy tworczej;

12) wspotprace z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajgcych do
sSwietlicy szkolnej, takze z pedagogiem, psychologiem, logopeda,
terapeutami pedagogicznymi, nauczycielami wspomagajgcymi;

13) wspotprace ze $rodowiskiem lokalnym.

10.  Swietlica pracuje na podstawie rocznego planu pracy dydaktycznej i
opiekunczo-wychowawczej zatwierdzanego przez dyrektora szkoty.

11. W planie pracy uwzglednia sie nastepujgce formy zajeé: czytelnicze,
plastyczno—techniczne, umuzykalniajgce, mate formy teatralne, gry i zabawy,

zajecia rekreacyjno—sportowe, <zajecia rozwijajgce zainteresowania i

zdolnosci.
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Rozdziat 4
Bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajec¢ organizowanych przez szkote

§ 37.

. Szkota podejmuje dziatania, o ktorych mowa w § 7 pkt 3, w celu zapewnienia
uczniom bezpieczenstwa.

. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktdra
co roku przeprowadza sie probng ewakuacje uczniow i pracownikdow.

. Wychowawcy oddziatéw majg obowigzek zapoznac uczniow z zasadami ewa-
kuacyjnymi obowigzujgacymi w szkole.

. W celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2,
dyrektor szkoty powotuje sposrod nauczycieli koordynatora do spraw bezpie-
czenstwa i ewakuacji.

. Szkota w swej dziatalnosci przestrzega przepiséw bezpieczenstwa i higieny
obowigzujacych w placéwkach oswiatowych. Przestrzeganie przepisow BHP
podlega kontroli wewnetrzneji zewnetrznej zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miej-
sca prowadzenia zaje¢, w przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami
miejsce zagrozenia i powiadamia o tym fakcie dyrektora szkoty oraz odpo-
wiednie stuzby.

. Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie
zostanie usuniete.

. Do zagrozen zalicza sie w szczegolnosci: pekniete lub rozbite szyby, odstoniete
przewody elektryczne, ostre przedmioty, uszkodzone sprzety, narzedzia itp.

. W sali gimnastycznej, na placu zabaw i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym)
oraz w innych miejscach, w ktérych prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczy-
ciel kontroluje sprawnosc¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajec, dba o prawi-
dtowa organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymaga-
nia i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniow. Podczas
¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg asekurowani przez nauczyciela. Pod nie-
obecnos$¢ nauczyciela, uczniowie nie mogag przebywac w sali gimnastycznej

ani nie wolno wydawac uczniom sprzetu sportowego.
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10. Na pierwszych zajeciach w roku szkolnym nauczyciel zapoznaje uczniow z
obowigzujacym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej, sprzetu spor-
towego i terenu rekreacyjnego.

11. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego majg obowigzek za-
poznania sie z informacjg dotyczgcag stanu zdrowia ucznia przekazang przez
rodzicow.

12. Przed wyjazdem na zawody sportowe nauczyciel ma obowigzek kazdorazowo
uzyskac¢ pisemng zgode rodzicow wraz z oswiadczeniem, ze nie ma przeciw-
wskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicow przechowywane
sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizuja-

cego zawody.

§ 38.

Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniow
przed przystgpieniem do zajec¢ i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci
ucznia w dzienniku. W przypadku stwierdzenia samowolnego opuszczenia
szkoty przez ucznia, nauczyciel zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomic o
tym wychowawce oddziatu lub pedagoga oraz rodzicow.

Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli 15 minut przed rozpoczeciem

obowigzkowych dla niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia do zakonczenia
tychze zajec¢, z wyjatkiem uczniow korzystajgcych z zaje¢ pozalekcyjnych

organizowanych przez szkote, ktorzy pozostajg pod opiekg nauczyciela
prowadzgcego zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwiliich zakonczenia.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktérzy znalezli sie na jej

terenie z przyczyn niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania,

wychowania i opieki realizowanej w danym dniu.

Odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo uczniow ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne w czasie
ich trwania;
2) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego

dnia - za ucznidw przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyj-

nymi;
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3) nauczyciel bibliotekarz, nauczyciel swietlicy szkolnej za uczniéw prze-
bywajgcych pod jego opieka.
b. Na przerwach sale lekcyjne sg zamkniete, a uczniowie oczekujg na korytarzu
przy sali, w ktorej bedg mieli zajecia. (Wyjatek stanowig sale klas I-1Il)
6. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z
zajec przed ich zakonczeniem w danym dniu:

1. wklasach | -1l zwolnienie z zajec rodzic/opiekun przesyta do godz. 9.00 przez

dziennik elektroniczny Librus lub na pismie do wychowawcy klasy oraz do
nauczyciela prowadzgcego zajecia, z ktorych dziecko ma byc¢ zwolnione, z
podaniem daty i godziny zwolnienia.
Jezeli dziecko posiada catoroczng zgode rodzica/opiekuna na samodzielny
powrot do domu, w pisemnym zwolnieniu z okreslonych zaje¢ danego dnia
powinna by¢ podana godzina, o ktérej dziecko opusci teren szkoty. Od tej
chwili odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo ucznia ponoszg jego
rodzice/opiekunowie prawni.
Jesli dziecko nie ma zgody na samodzielne opuszczanie szkoty, osoba
odbierajgca zwolnione dziecko zgtasza sie do nauczyciela, z ktorym dziecko
ma W danym czasie zajecia.
Jesli zwolnienie dotyczy zaje¢ swietlicowych - rodzic/opiekun przesyta je lub
przekazuje na pismie do wychowawcy klasy, wychowawcy swietlicy i do
kierownika swietlicy, podajgc date i przyblizong godzine opuszczenia szkoty.
Dotyczy to tez upowaznienia do odbioru dziecka przez osobe, ktéra nie
zostata wczesniej zgtoszona w kwestionariuszu.

2. w klasach IV - VIII rodzice zamieszczajg pisemng prosbe w dzienniczku
zwolnien. Uczen ma obowigzek da¢ zwolnienie do podpisu wychowawcy lub
nauczycielowi, z ktérego lekcji jest zwolniony, a nastepnie tak zostawi¢ je w
sekretariacie, gdzie zwolnienie ucznia odnotowywane jest w specjalnym
rejestrze wyjsé¢/zwolnien. Od tej chwili odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo
ucznia ponoszg jego rodzice/opiekunowie prawni.

6A. W wyjatkowych sytuacjach uczen moze zostac¢ zwolniony, w trybie nagtym, po

uprzednim telefonicznym kontakcie rodzica/opiekuna z dyrekcjg szkoty i przestaniu
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zwolnienia drogg elektroniczng poprzez dziennik elektroniczny Librus.

10.

11.

12.

13.

14.

Na wniosek nauczyciela mozna zwolni¢ z zaje¢ ucznia, ktory uskarza sie na
zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi; w takim wypadku:

1) nalezy niezwiocznie zawiadomic rodzicow o dolegliwos$ciach dziecka i
postepowac zgodnie z poczynionymi ustaleniami,

2) uczen musi by¢ odebrany ze szkoty przez rodzica lub inng osobe doro-
stg przez niego upowazniong; niedopuszczalne jest, aby chore dziecko
opuscito budynek szkoty bez opieki osoby dorostej.

Odpowiedzialnosc szkoty za bezpieczenstwo uczniow konczy sie w chwili
opuszczenia przez nich szatni i wyjscia z budynku szkoty do domu.

Uczen, ktéry po zakonczeniu zaje¢ obowigzkowych oczekuje na zajecia do-
datkowe, ma obowigzek zgtosic¢ sie pod opieke nauczyciela swietlicy.

Kazdy uczen na terenie szkoty jest objety dozorem osdb dorostych, nauczy -
cieli oraz pracownikow niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadko-
wac sie ich poleceniom.

Na terenie boiska szkolnego dzieci mogag przebywac tylko i wytacznie pod
nadzorem nauczycieli, treneréw, rodzicow zgodnie z obowigzujgcym regula-
minem korzystania z boiska oraz zobowigzane sg do przestrzegania tego re-
gulaminu.

Zapewnienie bezpieczenstwa ucznia na wycieczkach, zielonych szkotach, w
czasie pobytu na ptywalni, zawodach sportowych i innych uregulowane jest
wewnetrznymi zarzgdzeniami dyrektora szkoty.

Kazda impreza w szkole musi by¢ zgtoszona do dyrektora szkoty. Odbywa sie
za jego zgoda. Za bezpieczenstwo uczniow w czasie imprezy organizowanej
w szkole lub poza nig odpowiada nauczyciel — organizator oraz nauczyciele,
ktorym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.

Postepowanie w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego regulujg odrebne
przepisy. Nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej pomocy, wezwania
pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora szkoty lub wicedyrektora

i rodzicow ucznia o zaistniatym wypadku.
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

1.

W szkole prowadzi sie zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu so-
bie w sytuacjach: przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz in-
nych utrudniajgcych funkcjonowanie w spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.
Dla zapewnienia bezpieczenstwa uczniom, pracownicy szkoty majg obowig-
zek kontrolowania oséb wchodzacych na teren placowki.

Uczen nie moze samodzielnie opusci¢ budynku szkoty w czasie trwania jego
planowanych zajeé¢. Nie wolno mu bez pozwolenia nauczycieli opusci¢ sali
lekcyjnej.

W przypadku stwierdzenia, iz uczen przebywajacy na terenie szkoty znajduje
sie pod wptywem alkoholu lub srodkow odurzajacych, nauczyciel niezwtocz-
nie zawiadamia dyrektora szkoty lub wicedyrektora, ktory w trybie natych-
miastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia rodzicéw ucznia.
Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku szkoty zobowigzani sg do za-
bezpieczenia ich przed kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miej-
scu. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za skradziony lub
zniszczony rower. Fakt kradziezy dyrektor szkoty lub wicedyrektor zgtasza na
policje.

Uczniow, ktorzy majg pisemne zgody rodzicow na samodzielny powrét do
domu po zakonczeniu zaje¢, obowigzuje niezwtocznie opuszczenie terenu
szkoty.

Kazdy rodzic ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpiecze-
nia swojego dziecka od nastepstw nieszczesliwych wypadkdow.

Szkota pomaga w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajgc
radzie rodzicow oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze
ubezpieczyciela podejmuje rada rodzicow.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub nauczyciela, dyrektor
szkoty moze podjgc¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia w ra-

mach srodkow finansowych szkoty.

§ 39.
W  szkole wprowadzono monitoring wizyjny celem zapewnienia

bezpieczenstwa uczniom, pracownikom i wszystkim pozostatym osobom
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2.

1.
2.

przebywajgcym na terenie szkoty oraz zabezpieczenia budynku szkoty przed
innymi zagrozeniami.
a) Zgodnie z procedurami ochrony dzieci przed krzywdzeniem wybranemu
pracownikowi szkoty przydziela sie funkcje osoby zaufanej.

Zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego okresla odrebny regulamin.

Rozdziat 5
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 40.
W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe dla uczniow klas VIl i VIII.
Doradztwo zawodowe ma charakter planowych dziatan koordynowanych przez
doradce zawodowego, o ktorym mowa w § 59, zmierzajgce do stworzenia
takich dziatan, ktore zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomosci wtasnych
uzdolnien, posiadanych kompetencji i zainteresowan - w aspekcie wtasnych
pragnien iich realizacji w rzeczywistym zyciu. Ma rowniez za zadanie rozwijanie
umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy, podejmowania racjonalnych
decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyborow. Ma
wyksztatci¢ u uczniow umiejetnosc radzenia sobie ze zmianami poprzez szybka
adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom i wyzwaniom
zawodowym.
Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami,
rodzicami i nauczycielami.
W miare mozliwosci doradca zawodowy prowadzi zajecia metodami aktywnymi
oraz stara sie przyblizy¢ poszczegolne zawody uczniom na wycieczkach

organizowanych do roznorodnych zaktadow i instytucji.

Rozdziath
Wolontariat

1. W szkole moze dziata¢ szkolny wolontariat.

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie
32



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

1) Celami gtownymi szkolnego wolontariatu sg uwrazliwienie i
aktywizowanie spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz
potrzebujgcych pomocy.

2) Dziatania szkolnego wolontariatu adresowane sg do:

a) potrzebujgcych pomocy wewnatrz spofecznosci  szkolnej, w
srodowisku lokalnym oraz zgtaszanych w ogodlnopolskich akcjach
charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji dyrektora szkoty);

b) spotecznosci szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych;

c) wolontariuszy poprzez szkolenia wewnetrzne.

3) Osoby odpowiedzialne za prowadzenie szkolnego wolontariatu.

a) Dyrektor szkoty:

— powotuje opiekuna szkolnego wolontariatu;

— nadzoruje i opiniuje dziatanie szkolnego wolontariatu.

b) opiekun szkolnego wolontariatu — nauczyciel spotecznie petnigcy te
funkcje;

c) przewodniczgcy szkolnego wolontariatu — uczen szkoty bedgcy

wolontariuszem:;

d) wolontariusze stali — uczniowie szkoty wspotkoordynujgcy

poszczegdlne akcje.

4) Dziatalno$é szkolnego wolontariatu moze byé wspierana przez:

a) wychowawcow oddziatow wraz z ich klasami;
b) nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
c) rodzicow;
d) inne osoby i instytucje.
5) Szczegdtowe cele, zadania i zasady funkcjonowania szkolnego wolontariatu
reguluje odrebny regulamin.
6) Dziatania w ramach szkolnego wolontariatu nie sg brane pod uwage przy

ocenie zachowania ucznia.
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Rozdziat 7
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 41.

. Biblioteka szkolna stuzy wypetnianiu zadan edukacyjnych szkoty. Z biblioteki
moga korzystac uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoty oraz rodzice uczniow.
. W sktad biblioteki wchodza:

1)wypozyczalnia, w ktorej gromadzi sie, opracowuje i udostepnia zbiory oraz
umozliwia uzytkownikom korzystanie z tgcza internetowego;

2) czytelnia, w ktorej udostepnia sie ksiegozbiér podreczny na miejscu.

3. Szczegotowg organizacje pracy biblioteki szkolnej okresla regulamin biblioteki.

. Biblioteke szkolng prowadzi nauczyciel-bibliotekarz.

5. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora szkoty i dostosowywane do

tygodniowego rozktadu zajec szkoty.
. Do zadan biblioteki szkolnej nalezy:
1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych
zgodnie z potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty;
2) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych;
3) inwentaryzacja ksiegozbioru;
4)  tworzenie warunkow do  poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z roéznych Zrodet oraz efektywnego
postugiwania sie technologiag informacyjna;
5) zaspokajanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych czytelnikow;
6) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabianie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
7) organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé
kulturowg i spoteczna;
8) podejmowanie roznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i
medialnej;
9) wspomaganie nauczycieli i wychowawcow w realizacji zadan

dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych;

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie
34



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

10) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli;

11) popularyzowanie wiedzy pedagogiczne;.

7. Biblioteka wspotpracuje z:

1)

6)

uczniami na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu w zakresie
rozbudzania i rozwijania zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i
wyrabiania nawyku czytania i samoksztatcenia;

nauczycielami na zasadach wzajemnego wspierania sie w zakresie
gromadzenia materiatow dydaktycznych i literatury przedmiotu,
organizacji zajec bibliotecznych, organizacji wspodlnych przedsiewziec
majacych na celu wyposazenie uczniow w kompetencje czytelnicze
potrzebne do krytycznego odbioru utworow literackich i innych
tekstow kultury;

wychowawcami na zasadach wzajemnego wspierania sie w zakresie
rozpoznawania i rozwijania potrzeb i zainteresowan czytelniczych
uczniow;

rodzicami na zasadach partnerstwa w zakresie przekazywania
informacji o czytelnictwie, literaturze pedagogicznej;

innymi bibliotekami na zasadach wzajemnego wspierania sie w
zakresie wymiany doswiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i
innych zajec¢ edukacyjnych i kulturalnych;

instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

8. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) gromadzenie, ewidencja i opracowywanie zbiorow bibliotecznych;

2) udostepnianie zbioréw bibliotecznych i udzielanie informacji

)
)
5)
)
)

bibliograficznych, zrodtowych i tekstowych;

3) poradnictwo w doborze odpowiedniej literatury;

4) konserwacja zbiorow;

selekcja zbiordéw;

6) prowadzenie zajec¢ z edukacji czytelniczej i medialnej;

7) udziat w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

8) rozpoznawanie zainteresowan oraz innych potrzeb czytelniczych:
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9) wprowadzanie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa;

10) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

Rozdziat 8
Dziatalnosé¢ innowacyjna szkoty

§ 42.
Szkota z wtasnej inicjatywy prowadzi innowacje pedagogiczne, zwang dalej
Linnowacjami”.
Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub
metodyczne, majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty.
Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu szkoty.
Dyrektor szkoty zapewnia warunki kadrowe i organizacyjne, niezbedne do
realizacji planowanych dziatan innowacyjnych.
W przypadku gdy innowacja wymaga naktadow finansowych, dyrektor szkoty
zwraca sie o odpowiednie srodki finansowe do organu prowadzgcego szkote.
Innowacja, o ktorej mowa w ust. 5, moze byé¢ podjeta tylko w przypadku
wyrazenia przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.
Udziat nauczycieli w innowacji jest dobrowolny.
Zespot autorski lub autor opracowuje opis zasad innowacji.

Autorzy (autor) zapoznajg rade pedagogiczng z proponowang innowacjg. Rada

pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji w

szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczyé w innowacji;

2) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowa-
dzenie w szkole, w przypadku, gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej
opublikowane.

10. Kazda innowacja po jej zakonczeniu podlega procesowi ewaluacji. Sposob

przeprowadzenia ewaluacji zawarty jest w opisie danej innowacji.
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Rozdziat 9
Wspétpraca szkoty z rodzicami

§ 43.

1. Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:

1

2)

organizacje zebran poszczegdlnych oddziatbw wg wczesniej
przedstawionego harmonogramu;

prowadzenie konsultacji dla rodzicow (dniotwartych), w trakcie ktorych
rodzice mogg uzyskac informacje na temat osiggnie¢ swojego dziecka,
ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposob dalszej pracy z
dzieckiem, uzyskac formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego;
organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych np. Swieto szkoty,
jasetka, koledowanie;

wtgczanie  rodzicow w  realizacje  programu  wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

wtgczanie w organizacje imprez danego oddziatu i szkoty;

udzielanie przez nauczycieli biezgcej informacji na temat osiggniec
ucznia, wydarzen klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika
elektronicznego;

mozliwos¢ wgladu przez rodzicow w dokumentacje dotyczgca ich

dziecka.

2. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i

zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajgcej z koloru skory, rasy,

narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznaniaich prymatu jako ,pierwszych nauczycieli” swoich dzieci;

3) petnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatann edukacyjnych na te-

renie szkoty z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w

szkole;
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5) informacji o postepach i trudnosciach swojego dziecka na biezgco za
posrednictwem dziennika elektronicznego oraz na zebraniach i dniach
otwartych dla rodzicow;

6) wptywu na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za posred-
nictwem rady rodzicow;

7) wymagania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych;

8) zapoznania sie z obowigzujgcymi w szkole dokumentami w szczegdlnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji
ich dziecka, wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, statutem szkoty i
innymi dokumentami majgcymi wptyw na funkcjonowanie ich dziecka w
szkole;

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoty;
10)  wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz
nadobowigzkowych.
3. Rodzice majg obowigzek:

1) wychowywac swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych
ludzi;

2) wychowywac swoje dzieci w sposéb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich;

3) angazowania sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w szkole;

4) przekazywania wszelkich informacji zwigzanych z mozliwoscig osiggniecia
wspolnych, (tj. domu i szkoty) celdow edukacyjnych:;

5) osobiscie wigczaé sie w zycie szkoty ich dziecka i stanowi¢ istotng cze$c
spotecznosci lokalnej;

6) poswiecac swoj czas i uwage swoim dzieciom iich szkole tak, aby wzmocnié
ich wysitki skierowane na osiggniecie okreslonych celéw nauczania;

7) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

8) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do za-
jec;

9) poinformowania szkoty o nieobecnosci dziecka w dniu tej nieobecnosci, nie

pozniej niz do godz. 9.00.
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9a) usprawiedliwienie nieobecnosci ucznia przez modut e-usprawiedliwienia
w dzienniku elektronicznym Librus w przeciggu dwodch tygodni, liczac od
pierwszego dnia nieobecnosci.

10) niezwiocznie poinformowac szkote w razie zmian opieki prawnej nad

uczniem;

1) uczestniczy¢ w spotkaniach rodzicow organizowanych przez wychowawce
w terminach ustalonych przez dyrektora szkoty

12) korzystac z elektronicznej dokumentacji szkolnej, analizowac oceny i fre-
kwencje dziecka, odbiera¢ wiadomosci w wersji elektronicznej uznawanej
jako petnoprawng forme powiadomienia od dyrekcji, wychowawcy i innych
nauczycieli;

13) zapoznac sie z aktami normatywnymi szkoty, w tym ze statutem, i stoso-
wac sie do zawartych w nich postanowien.

4. Rodzic ma prawo zwrocenia sie do dyrektora szkoty z wnioskiem o:

1) odroczenie obowigzku szkolnego;

2) przyspieszenie obowigzku szkolnego;

3) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem;

4) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki;
5) realizacje obowigzku szkolnego poza szkofa.

b. Zebrania oddziatow sg protokotowane.

6. Wychowawca na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom ka-
lendarz roku szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktorych mowa w ust. 1
pkt1i2.

7. Wychowawca oddziatu moze zwota¢ nadzwyczajne zebranie rodzicow z wta-
snej inicjatywy lub na wniosek dyrektora szkoty, rady pedagogicznej oraz
rady oddziatowej. O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca oddziatu
ma obowigzek poinformowania dyrektora szkoty.

8. Wychowawca oddziatu moze komunikowac sie z rodzicami wykorzystujac:

telefon, poczte elektroniczng lub dziennik elektroniczny.
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§ 44.
/Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkote informaciji
w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczgcych ich dzieci, nie moga
by¢ pobierane od rodzicow optaty, bez wzgledu na postac i sposéb przekazywania

tych informacji.

§ 45.
W celu zapewnienia dziecku podczas pobytu w szkole odpowiedniej opieki,
odzywiania oraz metod opiekunczo-wychowawczych rodzic dziecka przekazuje
dyrektorowiszkoty uznane przez niego za istotne dane o stanie zdrowia, stosowanej

diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka.

Rozdziat 10
Organizacja stotowki szkolnej

§ 46.
1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspomagania wtasciwego rozwoju
uczniow w szkole organizowana jest stotéwka.
2. Korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej jest odptatne.
3. Warunki korzystania ze stotowki szkolnej, w tym wysokosc¢ optat za positki, ustala
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
4. Organ prowadzacy szkote moze zwolnic¢ rodzicéw z catosci lub czesci optat, o
ktérych mowa w ust. 3:
1) w przypadku szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
5. W celu utatwienia uczniom korzystania ze stotéwki szkolnej ustala sie w szkole

przerwy obiadowe dla klas | = lII, IV =V, VI = VIII.
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Rozdziat 11
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna oraz materialna dla uczniéw

§ 47.

1. W szkole kazdy uczen, rodzic i nauczyciel moze skorzysta¢ z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, jezeli zachodzi taka potrzeba.

2.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

3. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole uczniom udzielaja
nauczyciele oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy,
pedagodzy, logopedzi i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej
specjalistami.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom
ucznidéw i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli
w rozwigzywaniu problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

5.  Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest bezptatne i
dobrowolne.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana
we wspotpracy z rodzicami ucznidw, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi i specjalistycznymi, placowkami doskonalenia
nauczycieli i innymi podmiotami zajmujgcymi sie wspieraniem szkét w
tym zakresie.

8. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwrocic¢ kazdy
podmiot funkcjonujgcy w szkole.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w
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trakcie biezgcej pracy z uczniami, gtownie w formie zajec
rozwijajgcych  zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zajec
dydaktyczno -wyrownawczych, zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych,
logopedycznych, socjoterapeutycznych i innych zajec¢ niezbednych do
prawidtowego funkcjonowania ucznia w szkole.

10. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana
rodzicom ucznidéw i nauczycielom w formie porad, konsultacji,

warsztatow i szkolen.

§ 48.

1. Jezeli stan zdrowia dziecka uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczesz-

czanie do szkoty obejmuje sie go indywidualnym nauczaniem.

2. Objecie ucznia indywidualnym nauczaniem wymaga zgody organu pro-
wadzgcego i jest udzielane na wniosek rodzicow.

3. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, rodzice sktadajg do dyrektora szkoty
wraz z orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecz-
nosci objecia ucznia indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas okreslony, wskazany w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

5. Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposob zapewniajgcy wyko-
nanie zalecen okreslonych w orzeczeniu, o ktérym mowa w ust. 4.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w
indywidualnym kontakcie z uczniem.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia eduka-
cyjne wynikajgce z ramowego planu nauczania z dostosowaniem do po-
trzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

8. Dyrektor szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzgcego zajecia indywi-
dualnego nauczania, moze zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niekto-
rych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnym,
stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkow

miejscu, w ktorym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.
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9. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 8, zawiera uzasadnienie i sktada sie go
w formie pisemnej.
10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem dyrektor szkoty umoz-
liwia udziat w zajeciach rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia,
uroczystosciach i imprezach szkolnych oraz udziela wsparcia psycho-

logiczno-pedagogicznego.

DZIAL V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 49.
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow okreslajg odrebne

przepisy.

§ 50.

1. Tworzy sie stanowisko Wicedyrektora szkoty.

2. Po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej wyrazonej w tajnym gtosowaniu, dyrektor
powierza stanowisko wicedyrektora nauczycielowi, ktory zostat zatwierdzony
przez organ prowadzacy.

3. Zakres zadan i kompetencji dla wicedyrektora opracowuje dyrektor szkoty.

4. Dyrektor szkoty, za zgodg organu prowadzgcego, moze odwotaé wicedyrektora

za zgodg organu prowadzgcego szkote oraz tworzyc inne stanowiska
kierownicze w szkole.

5. Wicedyrektor zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

§ 51.
1. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami prawa i
statutu.
2. Szczegdtowe kryteria oceny pracy nauczyciela opracowuje Dyrektor na

podstawie przepisow prawa oswiatowego oraz statutu szkoty. Dyrektor jest
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zobowigzany do zapoznania z kryteriami oceny wszystkich nauczycieli

zatrudnionych w szkole.

Rozdziat1
Prawa i obowiazki nauczycieli

§ 52.

1. Nauczyciel szkoty w szczegdlnosci:

1) realizuje podstawowe jej zadania: dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze, zgodnie z charakterem szkoty okreslonym w statucie,

2) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy do petni wiasnego
rozwoju.

2. Podstawowag zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem uczniow,
troskg o ich zdrowie, postawe moralng i obywatelskg, poszanowanie
godnosci ucznia oraz dawanie dobrego przyktadu zycia w szkole i poza nia.

3. Wypetniajgc zadania statutowe szkoty nauczyciel ponosi w szczegolnosci
odpowiedzialnosé za:

1) prawidfowe prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i
stosowanie witasciwych metod pracy,

2) wigczenie sie w proces edukacyjny szkoty zgodnie z jej charakterem,

3) jakosé i wyniki pracy dydaktyczneji wychowawczej,

4) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych potrzeb i
mozliwosci uczniow,

5) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ prowadzonych

w szkole i poza nig, podczas petnionych dyzurow,

6) dobrag izyczliwg wspotprace z rodzicami,
7) ocenianie osiggnieé¢ edukacyjnych i zachowania ucznidw,
8) powierzone jego opiece mienie szkoty,

9) doskonalenie zawodowe i formacje religijng,
10) wtasciwy wybdr programu nauczania.
4. Nauczyciel ma prawo, w szczegolnosci do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela;
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2)

3)

swobody stosowania takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza
za najwtasciwsze sposrod uznanych przez wspotczesne nauki pedago-
giczne;

wyposazenia jego stanowiska pracy w sposob umozliwiajacy realizacje
dydaktyczno-wychowawczego programu nauczania;

wynagrodzenia zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami;
korzystania, w zwigzku z petnieniem funkcji stuzbowych, z prawa do
ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych;

pomocy ze strony dyrektora szkoty i innych osob z kierownictwa w spra-
wach zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych.

5. Nauczyciel jest obowigzany:

1)

2)

sprawowac opieke nad uczniami w szkole podczas zaje¢ obowigzko-
wych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych;

rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowi-
skiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowaw-
czg i opiekuncza, w tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczen-
stwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, o ktdrych
mowaw § 371 § 38;

bra¢ udziat w zebraniach rady pedagogicznej;

zachowywac w tajemnicy sprawy omawiane podczas zebran rady peda-
gogicznej;

aktywnie dyzurowac, zgodnie z harmonogramem dyzurdw, zapewniajac
uczniom bezpieczenstwo;

indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpo-
wiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psy-
chofizycznych ucznia poprzez dostosowanie metod i form pracy z
uczniem;

przestrzegac czasu pracy ustalonego w szkole;

przestrzegac przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
przepisow przeciwpozarowych oraz stosowac sie do wydawanych w tym

zakresie polecen i wskazéwek przez dyrektora szkoty;

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie

45



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

9) braé¢ udziat w szkoleniu i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz podda-
wac sie wymaganym egzaminom sprawdzajgcym;

10) przestrzegaé w szkole zasad wspotzycia spotecznego;

11) stosowac $rodki ochrony zbiorowej, a takze uzywacé przydzielonych $rod-
kow ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z
ich przeznaczeniem;

12) poddawacsie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym
badaniom lekarskim i stosowac sie do wskazan lekarskich;

13) niezwtocznie zawiadomic dyrektora szkoty o zauwazonym w szkole wy-
padku albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspot-
pracownikow, a takze inne osoby znajdujgce sie w rejonie zagrozenia o
grozgcym im niebezpieczenstwie;

14) wspoétdziata¢ z dyrektorem szkoty oraz upowaznionymi osobami w wy-

petnianiu obowigzkow dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy.

Rozdziat 2
Wychowawca oddziatu

§ 53.

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli, zwanemu dalej ,wychowawcg oddziatu”. W procesie
dydaktyczno-wychowawczo-opiekunczym szkoty wychowawca oddziatu petni
odpowiedzialng role opiekunai organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.
Jest animatorem zycia zbiorowego uczniéw, ich powiernikiem i mediatorem w
rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania wérod wychowankéw;
2) otaczanie indywidualng opiekg i wspieranie w trudnos$ciach kazdego

wychowanka;
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3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajgcej z faktu bycia
cztonkiem wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu, Kosciota,

4) organizowanie zycia wspoélnotowego powierzonego oddziatu,

5) wspotdziatanie z nauczycielami uczgcymi w oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie dziatan dydaktyczno-wychowawczych,

6) utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankéw, systematyczne
informowanie ich o postepach uczniow, wtgczanie ich w zycie szkoty i
realizacje programu wychowawczego.

4. Wychowawca ustala spojne z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty
tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji
wychowawcy.

5. W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze
korzysta¢ z pomocy specjalistow, zachowujgc odrebne przepisy prawa i statutu

szkoty.

§ 54.
1. Do obowigzkéw wychowawcy oddziatu nalezy w szczegolnosci:

1) podejmowanie dziatan ksztattujgcych osobowos$¢ ucznidéw, ich rozwdj
intelektualny i emocjonalny;

2) umiejetne kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow
do petnienia odpowiedzialnych rol w zyciu dorostym;

3) utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznia w celu
ustalenia jego potrzeb wychowawczo-opiekunczych;

4) informowanie rodzicow o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy
wychowawczych;

5) poinformowanie rodzicow o statych terminach spotkan z rodzicami oraz
konsultacjach na pierwszym zebraniu w danym roku szkolnym:;

6) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami
dyrektora szkoty;
7) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego

swojego oddziatu;
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8) analizowanie i ocenianie efektow pracy wychowawczej, profilaktycznej i

opiekunczej;

9) dwa razy w roku, w trakcie klasyfikacji, informowanie o realizacji zadan

wychowawczych swojego oddziatu.

2. Wychowawca oddziatu, w swoich dziataniach, scisle wspotpracuje z dyrektorem

szkoty, pedagogiem szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotow

uczacymi w danym oddziale i rodzicami uczniow.

§ 55.

1. Wychowawca oddziatu ma prawo:

1)

2)

4)

otaczac¢ indywidualng opiekg kazdego wychowanka, poznac jego mocne
i stabe strony, umiejetnie je wykorzysta¢ w procesie wychowawczym;
ksztattowa¢ umiejetnos¢ zespotowego  wspotdziatania  poprzez
organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych (wycieczki, wyjscia do kina, teatru,
muzeum, uroczystosci rocznicowe, $wigteczne, itp.);

rozpoznawac warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowac
o odpowiednig pomoc;

decydowac o ostatecznych ocenach zachowania uczniow oddziatu.

Rozdziat 3
Nauczyciele specjalisci

§ 56.

1. Szkota zatrudnia pedagoga, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci:

1) wspomaganie wychowania w rodzinie i szkole w duchu ewangelicznych i

chrzescijanskich wartosci;

2) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn

niepowodzen szkolnych;

3) okreslenie form i sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi

uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do

rozpoznawanych potrzeb, udzielanie pomocy pedagogiczno-terapeutycznej;
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4) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;

5) podejmowanie wsréd uczniow, z udziatem rodzicéw i nauczycieli, dziatan
wychowawczo-profilaktycznych wynikajacych z programu obowigzujgcego w
szkole;

6) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajagcych z
programu wychowawczo-profilaktycznego;

7) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej.

§ 57.
1. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi dziatan w zakresie zapewniania aktywnego
i petnego uczestnictwa ucznidow w zyciu szkoty,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z
rozpoznawaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia ich mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w
zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i
srodkow  dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych  technologie
informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem nauczycieli i specjalistow w zakresie opracowania
i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia
posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym
zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i specjalistow w:
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a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéow lub
trudnosci w ich funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej
pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci

psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i $rodkéw dydaktycznych do
potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom

ucznidw i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami: poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami, organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy, dyrektorem, pielegniarkg szkolng, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny, kuratorem
sgdowym;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia

zawodowego nauczycieli w zakresie ww. zadan.

§ 58.

1. Do zadan nauczyciela wspotorganizujgcego proces ksztatcenia ucznia z
orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego, zwanego ,nauczycielem
wspomagajgcym”, nalezy w szczegolnosci :

1) zapewnienie opiekiipomocy uczniowi z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;
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2) dokonywanie wielospecjalistycznej diagnozy ucznia z orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspotpracy z innymi specjalistami,
rodzicami oraz nauczycielami uczacymi danego ucznia;

3) pomoc wychowawcy w opracowywaniu Indywidualnego Programu
Edukacyjno-Terapeutycznego dla wucznia z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;

4) cykliczna ewaluacja Indywidualnego Programu Edukacyjno-
Terapeutycznego;

5) wspotorganizowanie ksztatcenia poprzez $cistg wspotprace z nauczycielami
przedmiotow, zatrudnionymi w szkole specjalistami;

6) dostosowanie programu i poszczegdlnych tresci, metod i form ksztatcenia do
potrzeb i mozliwosci dziecka o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

7) pomoc w dostosowaniu do mozliwosci ucznia kart pracy, sprawdziandw,
testéw, materiatéw dydaktycznych;

8) przygotowanie wskazowek do pracy z uczniem dla innych nauczycieli;

9) wspieranie ucznia w czasie lekcji i w razie potrzeby przerw;

10)zorganizowanie otoczenia tak, aby umozliwi¢ uczniowi samodzielne
realizowanie potrzeb oraz funkcjonowanie w szkole;

11)organizowanie wspofpracy z rodzicami ucznia;

12)informowanie rodzicow o pracy ucznia na lekcjach i innych zajeciach,
udzielanie instruktazy dotyczacych pracy ucznia w domu zgodnie z

ustalonym harmonogramem.

§ 59.
1. Do zadan logopedy nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy ucznidw;

2) prowadzenie zajeé logopedycznych z uczniami, u ktorych stwierdzono za-
burzenia rozwoju mowy;

3) wspbtpraca z rodzicami w zakresie porad i konsultacji dotyczacych pro-
wadzenia ¢wiczen z dzieckiem z zaburzeniami rozwoju mowy;

4) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu
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zaburzen komunikacji jezykowej we wspoétpracy z rodzicami uczniow;
5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psy-

chologiczno-pedagogicznej.

§ 60.
1. Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidow, w tym
diagnozowanie mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;

2) okreslanie odpowiednich form pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w
tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec
uczniow, rodzicow i nauczycieli w zakresie diagnozowania sytuacji
wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia;

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;

4) zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form
pomocy wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

5) wspieranie wychowawcow klas, zespotow wychowawczych oraz innych
zespotow problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajgcych z programu
wychowawczego-profilaktycznego szkoty;

6) wspieranie dyrektora szkoty w procesie rekrutacji ucznidw;

7) prowadzenie wiasciwej dokumentacji.

§ 61.
1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edu-
kacyjne oraz zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodo-
wej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych oraz za-
wodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkofte;
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5) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnianiu ciggtosci dzia-
tan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;
6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne].

§ 62.
W szkole dziata koordynator do spraw bezpieczenstwa.
1. Koordynatorem do spraw bezpieczenstwa moze byc:

1) nauczyciel,

2) inny pracownik szkoty, ktéry posiada wiedze z zakresu bezpieczenstwa i
higieny pracy w szkole oraz chec¢ podnoszenia w tym zakresie swojej wie-
dzy.

2. Do zadan koordynatora do spraw bezpieczenstwa nalezy:
1) szerzenie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa wsrod uczniow, nauczy -
cieli i rodzicow;
2) analiza stanu bezpieczenstwa w szkole i sporzgdzanie w tym zakresie
raportu z wnioskami oraz zaleceniami i przedstawianie go radzie peda-
gogicznej dwa razy w roku lub czesciej, o ile zachodzi potrzeba;
3) opracowanie procedur bezpieczeristwa w szkole w stanach zagrozenia
i dbanie o ich przestrzeganie;
4) koordynowanie i przeprowadzanie préobnych alarmow przeciwpozaro-
wych w szkole;

5) prowadzenie dokumentacji pracy koordynatora.

§ 63.
Wszyscy nauczyciele specjalisci przygotowuja, w kazdym roku szkolnym, plan swo-

jej pracy i przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi szkoty.
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Rozdziat 4
Pracownicy obstugi i administraciji

§ 64.

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji i obstugi. Ich podstawo-
wym zadaniem jest zapewnienie sprawnego funkcjonowania szkoty jako in-
stytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w czysto-
Sci i porzadku.

2. Wszyscy pracownicy, w szczegolnosci nauczyciele, przyktadem zycia i praca
majg obowigzek ukazywac uczniom wartosci, ktore sg podstawg dziatania
szkoty katolickie;j.

3. Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi razem z nauczycielami i
uczniami tworza wspolnote szkolna.

4. Szczegodtowy zakres obowigzkéw pracownikéw niepedagogicznych oraz ich
szczegotowe zadania ustala dyrektor szkoty.

5. Pracownik zatrudniony w szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu

obowigzkow na zajmowanym stanowisku.

§ 65.
Nauczyciele i wychowawcy oraz inni pracownicy szkoty powinni dgzyc do
utozsamiania sie z misjg szkoty przez swojg prace i przyktad zycia w szkole
i poza nig oraz realizowac¢ zadania edukacyjne zgodnie z etosem szkoty
katolickiej.
Kryterium zapisane w ust. 1 obowigzuje w szkole takze przy ocenianiu pracy
nauczyciela.
Do pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w szkole majg zastosowanie

przepisy ustawy Karta Nauczyciela w zakresie ustalonym w tej ustawie.
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DZIAL VI
UCZNIOWIE

Rozdziat 1
Prawa i obowigzki ucznia

§ 66.

1. Uczniowie majg prawo do:

dobrze zorganizowanego procesu nauczania, wychowania i opieki;
zyczliwego i podmiotowego ich traktowania;

znajomosci programu edukacyjnego, wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
sprawiedliweji jawnejoceny ich pracy, osiggnie¢ edukacyjnychizachowania;
zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych w szkole;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw;

otrzymania pomocy w przypadku trudnosci;

wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ w Samorzadzie Uczniowskim;
wyrazania swoich mysli i poglagdow w sposob kulturalny i z szacunkiem

wobec innych;

10) korzystania z innych praw, w szczegdlnosci zapisanych w Konwencji o

Prawach Dziecka, zuwzglednieniem przepisow prawa polskiego dotyczacych
szkot prowadzonych przez podmioty niebedgce jednostkg samorzadu

terytorialnego.

§ 67.

1. Uczniowie maja obowigzek:

1

S O B oW N

)
)
)
)
)
)
)

7

przestrzegania statutu i regulaminow szkoty,

przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,
wykazywania sie wiedzg zdobytg podczas zajec,
przygotowywania sie do zajec i aktywne w nich uczestnictwo,
uchyla sie,

wtgczania sie w zycie szkoty, w tym w jej zycie religijne,

systematycznego i aktywnego udziatu w procesie edukacyjnym,
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9)

10)
11)
12)

uczestniczenia w lekcjach i innych zajeciach szkolnych,

kulturalnie i z szacunkiem, w sposob wyptywajgcy z wyznawanych wartosci
chrzescijanskich, zachowywac sie wobec nauczycieli i innych pracownikow
szkoty oraz pozostatych ucznidw,

godnego reprezentowania szkoty,

dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole,

szanowania symboli panstwowych i szkolnych,

noszenia na terenie szkoty wtasciwego stroju okreslonego przez szkote.

2. Do obowigzkow ucznia klas 4-8 nalezy regularne logowanie sie do dziennika

elektronicznego Librus na swoje konto uczniowskie (zapoznanie sie z biezgcymi

informacjami dotyczacymi planowanych zastepstw, wymagan edukacyjnych,

konkursow i ich regulamindw, itp.).

§ 68.

1. Ustalony w szkole jednolity stréj, codzienny, galowy oraz sportowy, ma wymiar

wychowawczy. W szczegolnosci stroj:

1) pomaga w zachowaniu dyscypliny, porzadku i skromnosci;

2) jednoczy wspolnote uczniow;

3) uczy solidarnosci, niezaleznie od warunkow materialnych;

4) stroj galowy pomaga w okazywaniu szacunku i kultury wobec osob,

wspolnot, tradycji.

2. Stroj codzienny sktada sie z koszulki polo w kolorze szarym lub niebieskim z logo

szkoty (krotki lub dtugi rekaw) lub bluzy szkolnej w szarym kolorze z logo szkoty.

3. Stroj galowy stanowia:

1) dla dziewczat: biata koszula z kotnierzykiem, krawat, granatowy szkolny
sweter lub kamizelka z logo szkoty, plisowana spoddnica w krate, czarne
lub granatowe rajstopy i czarne lub granatowe pantofle,

2) dla chtopcow: biata koszula, granatowy szkolny sweter lub kamizelka z
logo szkoty, krawat, czarne lub granatowe spodnie, czarne pantofle, czarne

skarpety.

4. Stroj sportowy sktada sie z czerwonej koszulki z logo szkoty, czarnych spodenek,

bawetnianych skarpetek, obuwia (adidasy lub teniséwki na jasnej, nieslizgajace]
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sie, nierysujgcej podtogi podeszwie, sznurowane lub na rzepy).

§ 69.
1. Ucznia obowigzuje absolutny zakaz:
1) picia alkoholu i napojow energetycznych, palenia papierosow i
zazywania srodkéw odurzajgcych w szkole i poza nig;

2) przynoszenia do szkoty przedmiotow, materiatéw i substancji, ktore
nie sg zwigzane z procesem nauczania i wychowania, i ktore moga
stanowic zagrozenie dla zdrowia, zycia lub obyczajnosci;

3) noszenia symboli i gloszenia haset, przynaleznosci lub
identyfikowania sie z grupami, ktérych ideologia jest sprzeczna z
naukag Kosciota katolickiego;

4) stosowania jakiejkolwiek formy przemocy:

5) przynoszenia do szkoty gier elektronicznych;

6) nagrywania gtosu i obrazu osob trzecich;

7) farbowania wtoséw i stosowania makijazu, malowania paznokci;

8) opuszczania budynku szkolnego w czasie zajec.

2. Zasady korzystania z telefonow komorkowych i innych sprzetow

elektronicznych.

1. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komdrkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych (w tym smartfonéw, smartwatchy,
tabletow, stuchawek itp.) z wyjatkiem trzech sytuacji:

a) nauczyciel wyrazi zgode na korzystanie z telefonu, jesli jest to niezbedne do
realizacji programu nauczania danego przedmiotu, sprawdzenia wiedzy ucznia lub
zapewnienia kontaktu ucznia z rodzicami/opiekunami prawnymi w sytuacji nagtej,
b) dyrektor wyrazi zgode, jesli uczen wymaga korzystania z urzadzen ze wzgledu
na chorobe, niepetnosprawnosé lub inne szczegdlne potrzeby wymagajace
uzywania odpowiedniego sprzetu specjalistycznego lub aplikacji mobilnej stuzgcej

monitorowaniu stanu zdrowia,
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c) kiedy wystgpi bezposrednie zagrozenie dla zdrowia lub zycia osob

przebywajgcych na terenie szkoty.

2. Uczniowie przynoszg telefony komorkowe i inny sprzet elektroniczny na
witasng odpowiedzialnosé, za zgoda rodzicow/prawnych opiekundw, a
szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ich zniszczenie, zgubienie czy
kradziez.

3. Uczen jest zobowigzany pozostawi¢ swoj wytgczony telefon iinny sprzet
elektroniczny w swojej szafce szatniowej przez caty czas pobytu w szkole i
na jej terenie.

4. Podczas wycieczek szkolnych mozliwos¢ i warunki korzystania z telefondéw
komorkowych oraz innych sprzetow elektronicznych regulujg zasady
ustalone przez kierownika wycieczki.

W przypadku ztamania przez ucznia zakazu korzystania z telefondéw komorkowych i

innych sprzetéw elektronicznych uczen otrzymuje uwage negatywng z zachowania,

a w razie powtdrnego naruszenia zasad zastosowanie majg kary statutowe.

§ 70.

1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo i ochrone przed przemoca,
uzaleznieniami i demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej
podczas pobytu ucznia na terenie szkoty: w trakcie zajec lekcyjnych, przerw
miedzylekcyjnych, zaje¢/uroczystosci  pozalekcyjnych i pozaszkolnych
organizowanych przez szkote. Polegajg one na:

1) zapewnieniu uczniom warunkow do naukizgodnie z przepisami BHP;

) zapewnieniu uczniom opieki nauczycieli podczas catego pobytu w szkole;
3) zapewnieniu uczniom opieki podczas trwania imprez szkolnych i wycieczek;
) udzielaniu uczniom w razie potrzeby pomocy medycznej, z zastrzezeniem
odrebnych przepisow;

5) okresowym przeprowadzaniu prébnych alarmow ewakuacyjnych:

6) uswiadomieniu uczniom zagrozen i podawaniu sposobow przeciwdziatania
im;

7) realizowaniu, zgodnie z przyjetymi w planie wychowawczym szkoty, zajec

przeciwdziatajgcych przemocy fizycznej i psychicznej:
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a) propagowaniu takich postaw i zachowan, w ktérych nie ma miejsca dla
przemocy, brutalnosci i agresji, rowniez stownej;
b) promowaniu zdrowego stylu zycia bez papieroséw, alkoholu, narkotykow;
c) uczeniu selektywnego i refleksyjnego ogladania telewizji, korzystania z
Internetu;
d) uczeniu konstruktywnego prowadzenia rozméw;
8) ograniczeniu wstepu na teren budynku szkoty osobom postronnym;
9) wyznaczeniu i oznakowaniu w budynku szkolnym drog ewakuacyjnych:
10) zapewnieniu uczniom opieki pielegniarki szkolnej,
11) biezacej analizie przyczyn wypadkow uczniowskich i podejmowaniu dziatan

profilaktycznych.

Rozdziat 2
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§ 71.

1. Jesli prawa dziecka zostaty ztamane, a dziecko nie moze znalez¢ rozwigzania
tej sytuacji, o pomoc zwraca sie kolejno do wychowawcy, pedagoga i
dyrektora szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1) zapoznaje sie z opinig stron;

2) podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspotpracy z
pedagogiem w celu wypracowania wspolnego rozwigzania
polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona;

3) w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz
pedagog przekazujag sprawe dyrektorowi szkoty;

4) jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody
pomiedzy uczniami, ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania

sporu podejmuje dyrektor szkoty.

3. W przypadku, gdy do ztamania praw ucznia doszto przez nauczyciela lub innego

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie
59



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

pracownika szkoty, uczen zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i
dyrektora szkoty, ktorzy:

1)  zapoznaja sie z opinig stron;

2) podejmuja dziatania mediacyjne ze stronami, w celu wypracowania
wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie
zadowolona;

3) jesli na wcze$niejszych etapach postepowania nie doszto do ugody
pomiedzy stronami, dyrektor szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do
sposobu rozwigzania sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktéry zwraca sie o pomoc w przypadku
tamania jego praw. Tozsamosc¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i
nieudostepniana publicznie, chyba ze uczen sktadajacy skarge wyrazi na to
zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora szkoty

w toku postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.
6. Wychowawca, pedagog i dyrektor szkoty podejmujg dziatania na wniosek

ucznia, jego rodzicow, samorzadu uczniowskiego.

Rozdziat 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagréd
oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§ 72.

1. System nagréd i kar stosowanych w szkole zawsze ma znaczenie
wychowawcze i wspierajgce rozwoj osoby; takze ma wymiar wspierajgcy
innych uczniow.

2. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1) wybitne osiggniecia w nauce lub sporcie;

2) wyrdzniajacg postawe moralng i spoteczng bedgcymi wzorem dla innych;
3) rzetelng nauke i prace spotecznag;

4) dzielno$c¢ i odwage;

5) 100% frekwencje.
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3. Rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy wobec klasy;

2) pochwata dyrektora wobec szkoty;
3) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow:
4) nagrody ksigzkowe z okazji zakonczenia pracy w samorzadzie

uczniowskim i zakonczenia roku szkolnego;
5) nagrody rzeczowe;
6) przyznanie najwyzszego wyroznienia dla absolwentow  Szkoty
Podstawowej — nagrody ,Najlepszy z najlepszych”.
4. Uczen otrzyma nagrode ,Najlepszy z najlepszych”, jesli:
1) przez wszystkie lata osiggat Srednig ocen, co najmniej 5.0 oraz uzyskiwat
ocene wzorowg z zachowania (przez wszystkie lata tego etapu edukacji),
2) wykazywat sie aktywnoscig i szczegolnymi osiggnieciami podczas zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych,
3) w przypadku wiekszej liczby uczniéw spetniajgcych powyzsze kryteria na-
grode otrzymuja trzej najlepsi uczniowie z kazdej klasy,
Wyrdznienie to jest przyznawane przez dyrektora szkoty w formie nagrody
finansowej.
5. Nagrode, o ktérej mowa w ust. 2 pkt. 1 przyznaje wychowawca klasowy; w
przypadku pozostatych — dyrektor w porozumieniu z radg pedagogiczna.
6. Szczegolnie wyrozniajgcy sie uczniowie mogg otrzymac nagrody dyrektora szkoty
za osiggniecia w nauce, majace charakter samodzielnej pracy wykraczajgcej

poza obowigzujgcy program nauczania.

§ 73.

1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec
zastosowanej nagrody, gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

2. Sprzeciw moze byc¢ ztozony w formie pisemnej, najpozniej w ciggu 3 dni od zakoriczenia
zajec dydaktyczno-wychowawczych. Sktadajgc sprzeciw, rodzice lub uczen uzasadniajag
jego ztozenie.

3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1)  wychowawca oddziatu;
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N

pedagog/ psycholog szkolny:;

w

)
) opiekun samorzadu uczniowskiego;
4)

5)  przedstawiciel rady rodzicow.

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

4. Komisja rozpatruje sprzeciw, w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg
decyzje poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden glos. W przypadku
rownej liczby gtosow, gtos decydujacy ma wychowawca oddziatu. O wyniku rozstrzygniec

wychowawca oddziatu, powiadamia rodzica na pismie

Rozdziat 4
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéow oraz tryb odwotania sie od kary

§ 74.
1. Karze podlega naganne postepowanie ucznia w szkole oraz poza nig w przypadku,
gdy szkota zostata poinformowana o niewtasciwym zachowaniu ucznia.
2. Kary uczniowie otrzymuja za:

1) naruszanie dobra wspdlnego i godnosci ludzkiej;

2) notoryczne, systematyczne zaniedbywanie sie w nauce;

3) naruszanie nietykalnosci cielesnej;

4) brutalnos$¢, wulgarnosé, chuliganstwo w stosunku do nauczycieli, kolegow,
innych pracownikow oraz osob poza szkotg;

5) zachowania demoralizujace, w szczegblnosci palenie papieroséw, w tym
elektronicznych, spozywanie alkoholu, sSrodkow odurzajgcych, substancji
psychotropowych lub innych do nich podobnych badz o zblizonym
dziataniu, napojéw energetycznych, rozpowszechnianie pornografii oraz
zdjec¢ naruszajgcych godnosc osobistg innych osob, wagary;

6) udowodniong kradziez;

7) wymuszenie;
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8) zastraszenie w celu wymuszenie okreslonego zachowania ucznia lub
nauczyciela, stosowanie grozb;

9) niszczenie na terenie szkoty rzeczy nalezacych do szkoty oraz uczniow i
nauczycieli, bgdz innych pracownikow;

10) naruszenie zapiséw statutu szkoty;

11) nieprzestrzeganie polecen dyrektora i nauczycieli.

3. Wymierzenie kary winno byc¢ poprzedzone wyjasnieniem powstatej sytuacji,
ustaleniem winnych i poszkodowanych oraz kazdorazowo przeprowadzeniem
rozmowy pouczajgco-dyscyplinujace;j.

4. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnos¢ i godnosc osobistg
uczniow.

5. Wobec ucznia, ktory nie stosuje sie do zapisow statutu szkoty moga byc
zastosowane kary w postaci:

1) upomnienia (pisemnego) wychowawcy lub nauczyciela;

2) upomnienia dyrektora szkoty w obecnosci rodzicow;

3) obnizenia oceny z zachowania;

4) odebrania przywileju (np. uczestnictwa w dyskotece, wycieczce,

reprezentowania szkoty na zewnatrz);

5) nagany wychowawcy;

6) nagany Dyrektora;

7) zobowigzania ucznia, w porozumieniu z rodzicami, do okreslonego
postepowania, a zwtaszcza do:

a) naprawienia wyrzadzonej szkody,

b) wykonania okreslonych prac lub $wiadczen na rzecz
pokrzywdzonego lub spotecznos$ci szkolnej oraz lokalnej (za
pisemng zgodg ucznia i obydwojga rodzicow / opiekunow),

c) uczestniczenia w zajeciach o charakterze wychowawczym,
terapeutycznym lub szkoleniowym, przeproszenia pokrzywdzonego
i zadoscuczynienia za dokonang przykrosc;

8) ztozenia wniosku do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty
—w szczegolnych przypadkach, jezeli wszystkie podjete wczesniej srodki

wychowawcze nie odnosity pozytywnych rezultatow.
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6. Dyrektor szkoty zgtasza sprawe niepoprawnego zachowania ucznia do sadu lub
na policje:

1) w razie wystagpienia okolicznos$ci swiadczgcych o demoralizacji nieletniego,
w szczegolnosci:

a) dopuszczenia sie czynu zabronionego,

b) naruszenia zasad wspotzycia spotecznego,

c) uchylania sie od obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki,

d) uzywania alkoholu, $rodkéw odurzajgcych, substancji
psychotropowych, ich srodkow zastepczych lub innych nowych
substancji psychoaktywnych,

e) uprawiania nierzadu;

2) gdy rodzice ucznia odmawiajg wspotpracy ze szkotg; nie stawiajg sie na
wezwania wychowawcy oddziatu i dyrektora szkoty;

3) gdy uczen nie zaniechat dotychczasowego postepowania, w szczegolnosci,
jesli do szkoty trafiajg informacje o innych przejawach demoralizacji;

4) gdy szkota wykorzystata wszystkie dostepne jej $rodki wychowawcze, a ich
zastosowanie nie przynosi zadnych rezultatow;

5) gdy dochodzi do szczegdlnie drastycznych aktdw agresji z naruszeniem
prawa.

7. Dyrektor Szkoty wystepuje do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty po uprzedniej rozmowie z jego rodzicami.

8. O wszystkich rodzajach wymierzonych kar, wymierzajacy je zobowigzany jest

poinformowac rodzicow ucznia w formie pisemnej.

9. Wymierzenie kary jest dziataniem ostatecznym i zawsze winno by¢ poprzedzone
stosowaniem innych srodkéw wychowaweczych i korygujacych postawy ucznia.
Niemniej jednak zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie
wytgcza zastosowania kary okreslonej w statucie szkoty.

10. W szkole nie stosuje sie odpowiedzialnosci zbiorowej, jednakze wobec
spotecznosci klasowej, ktéra ucieka z lekcji, uporczywie przeszkadza w
prowadzenie lekcji nauczycielom, bgdz niszczy mienie w sali, w ktorej odbywaja
zajecia, dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ sankcje polegajgce na ograniczeniu

lub zawieszeniu prawa do uczestnictwa w zajeciach poza szkotg tj. wyjscie do
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kina, teatru lub prawa do zorganizowania wycieczki.

11. Rodzice ucznia majg prawo odwotac sie od kary w ciggu 7 dni do dyrektora,
ktory po zbadaniu zasadnosci odwotania, w porozumieniu z radg pedagogiczna
oraz pedagogiem, moze uchyli¢ wymierzong kare.

12. Rodzice ucznia (prawniopiekunowie) majg prawo do ztozenia wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora w terminie 7 dni od wymierzenia
kary. W celu rozpatrzenia wniosku dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

1) wicedyrektor szkoty
2) wychowawca oddziatu;
3) psycholog szkolny.
O wyniku rozstrzygniecia wicedyrektor szkoty powiadamia rodzicow na pismie.

13. Wykonanie kary, za wyjatkiem kary wymienionej w ust. 5 pkt 1, moze byc¢

zawieszone na okres jednego miesigca, jezeli uczen uzyska poreczenie co
najmniej dwoch z nizej wymienionych organow szkoty:

1) wychowawcy oddziatu;

2) pedagoga lub psychologa;

3) samorzadu uczniowskiego.

14. Uczniowie szkoty sg zobowigzani do poszanowania majatku szkolnego oraz
majatku osobistego innych uczniow i pracownikéw szkoty. Za szkody celowe lub
wynikajgce z nieprzestrzegania prawa szkolnego odpowiedzialnosc finansowa

ponoszg rodzice uczniow.

Rozdziat5
Tryb postepowania przy przeniesieniu ucznia do innej szkoty

§ 75.
1. W przypadku, gdy zostaty wyczerpane wszelkie oddziatywania wychowawcze
a zachowanie ucznia nie ulegto zmianie, wychowawca oddziatu zwraca sie do

Dyrektora z uzasadnionym wnioskiem o podjecie dziatan zmierzajgcych do
przeniesienia ucznia do innej szkoty.

2. Dyrektor wystepuje z wnioskiem, o przeniesienie ucznia do innej szkoty, do

Kuratora Oswiaty, po uprzednim zasiegnieciu opinii pedagoga szkolnego i
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samorzadu uczniowskiego z zastrzezeniem, ze opinie te nie sg wigzagce dla
dyrektora.

Uczen ma prawo wskaza¢ swojego rzecznika obrony, moze to byc
wychowawca, pedagog szkolny lub inny nauczyciel.

W celu podjecia decyzji o przeniesieniu ucznia do innej szkoty, dyrektor szkoty
przeprowadza rozmowe ze wszystkimi zainteresowanymi osobami: uczniem,
jego rodzicami, rzecznikiem obrony.

Jezeli przeniesienie ucznia jest uzasadnione, dyrektor szkoty wystepuje do
kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia.

Uczen i jego rodzice majg prawo wgladu do dokumentacji szkolnej, na

podstawie ktorej podjeto decyzje o przeniesieniu ucznia do innej szkoty.

DZIAL VI
ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Rozdziat1
Organizacja roku szkolnego

§ 76.

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa potrocza. Kazde potrocze konczy sie
klasyfikacjg. Ocena za drugie potrocze jest oceng roczng (koncowa).

2.  Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca klasy informuje uczniéw
i ich rodzicow (prawnych opiekundw) o warunkach i sposobie oraz
kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o
skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Szczegotowe zasady dotyczace form i kryteriow oceniania formutuja

nauczyciele poszczegélnych przedmiotow. Ustalone zasady stanowia

Przedmiotowe Zasady Oceniania i obowigzujg wszystkich nauczycieli

uczacych danego przedmiotu. Z Przedmiotowymi Zasadami Oceniania
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zapoznaje uczniow nauczyciel na pierwszych lekcjach z danego przedmiotu
w kazdym roku szkolnym.
Opracowane zasady oceniani i kryteria wymagan na poszczegolne oceny z
danego przedmiotu nauczyciele sktadajg u wicedyrektora szkoty. Po
stwierdzeniu zgodnosci z zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego oraz
zatwierdzeniu przez dyrektora szkoty obowigzujg w danym roku szkolnym.
O wymaganiach edukacyjnych z poszczegolnych przedmiotéw, sposobach
sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow, o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, warunkach, sposobie uzyskania i kryteriach oceny
zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, warunkach realizacji projektu edukacyjnego,
wychowawcy informujg rodzicow (prawnych opiekunéw) na pierwszym
zebraniu dla rodzicow w nowym roku szkolnym.
Zaznajomienie sie z dokumentacjg szkolng (statut, program wychowawczo-
profilaktyczny) rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzajg podpisem na
zebraniu rodzicéw. Informacja o przyjeciu i zapoznaniu sie z w /w
dokumentacjg pozostaje u wychowawcy klasy.
Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego wraz z kryteriami wymagan na
poszczegolne oceny z danego przedmiotu sg dostepne na stronie
internetowej szkoty.
Rozdziat 2
Cele i zakres oceniania

§ 77.

1. Ocenianiu wewnatrzszkolnemu podlegaja :
1) osiggniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggniec¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i

umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego
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oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole

programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow

nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) zajec religii.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1) biezagce i systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego
osiggnie¢ edukacyjnych i postepach oraz ewentualnych brakach w
tym zakresie;

2) wdrazanie i motywowanie ucznia do systematycznej pracy,
samokontroli i samooceny;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju
umystowego, uzdolnien i zainteresowan;

4) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom
informacji o postepach, trudnosciach i szczegolnych uzdolnieniach
ucznia;

5) doskonalenie oraz korygowanie organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela.

4, Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych

do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z

obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych

w naszej szkole;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie rocznych ($rodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z

obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
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rocznych ($rdodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym

opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunéw ) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 4 pkt1iust. 5 pkt1, nauczyciele
opracowujg pisemnie i przechowujg w swojej dokumentacji. Kopie wymagan
edukacyjnych nauczyciele przekazujag Dyrektorowi.

7. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunow) o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

8. Informacje, o ktérych mowa w ust. 7, wychowawecy klas przekazujg ustnie

uczniom podczas zaje¢ z wychowawcg, a rodzicom — podczas zebrania.

9. W klasach | —Ill nauczyciel moze zadawac¢ obowigzkowe prace domowe majace

na celu usprawnienie motoryki matej.

§ 78.
1. Nauczyciel jest zobowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do
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indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym:;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na
podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory
objety jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie
rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow, o ktérym mowa w odrebnych przepisach;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania

fizycznego na podstawie tej opinii.

Rozdziat 3
Kryteria oceniania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

§ 79.

Ogolne kryteria ocen w klasach | — Ill

1.

2.

3.

4.

Oceny biezgce z zaje¢ edukacyjnychi zachowania sg ustalane przez nauczyciela
w formie krotkiego komentarza w formie pisemnej lub ustnej, oznaczajacego
poziom oraz postepy ucznia w nauce i zachowaniu;

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze srdodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi.

W toku oceniania biezgcego uczen i rodzic systematycznie otrzymujg informacje
na temat zakresu opanowanych umiejetnosci oraz wskazéwek do dalszej pracy.

Na podstawie oceniania biezgcego sporzadzana jest ocena opisowa srédroczna,
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roczna i koncowa.

5. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajec edukacyjnych
uwzglednia poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
edukacji wczesnoszkolnej oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

6. Na zakonczenie pétrocza przygotowywana jest ,Indywidualna karta oceny
ucznia”, na ktorej nauczyciel zaznacza oceniane umiejetnosci oraz stopien
opanowaniaich przez dziecko, np. prawidtowo / z drobnymi btedami / z licznymi
btedami / nie zna. Kopie ,Indywidualnej karty oceny ucznia" przekazuje sie
rodzicom (prawnym opiekunom).

7. Ocena opisowa formutowana jest na podstawie:

1) systematycznej obserwacji kazdego ucznia i wykonywanych przez
niego dziatan w czasie zajec;

2) prac pisemnych: sprawdzianéw, dyktand, kartkéwek, prac w zeszycie,

¢wiczen, samodzielnie wypetnionych kart pracy;

3) wypowiedzi ustnych, aktywnosci na zajeciach;

4) poziomu opanowanych umiejetnosci.

8. Ustala sie nastepujgce kryteria oceny opisowej w klasach | - Il dla zajec
zintegrowanych:

1) rozwoj poznawczy: stuchanie i mowienie, czytanie i pisanie,
umiejetnosci matematyczne, umiejetnosci przyrodnicze i spoteczne,
informatyczne;

2) rozwoj artystyczny: zaangazowanie plastyczne, techniczne i muzyczne;

3) rozwoj jezykowy (jezyk angielski): stuchanie i rozumienie, mowienie, w
tym powtarzanie, czytanie oraz pisanie;

4) zaangazowanie w zajecia ruchowe.
9. W klasach I-1ll nauczyciel moze zadawac obowigzkowe prace domowe majgce

na celu usprawnieniu motoryki matej.

§ 80.
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1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:

a) $rodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow) nauczyciel

ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnic.

3. Uzasadniajgc ocene z zaje¢ edukacyjnych, nauczyciel odwotuje sie do

rozpoznanego poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i

umiejetnosci oraz do wymagan edukacyjnych.

4. Uzasadniajac ocene zachowania, nauczyciel odwotuje sie do rozpoznanego

stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego, norm

etycznych i obowigzkow okreslonych w statucie oraz do kryteriéw oceniania

zachowania.

§ 81.

Ocenianie w klasach IV - VIII

1. Biezace, srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala

sie wg skali okreslonej w statucie szkoty :

OCENA SYMBOL
niedostateczny (1, ndst)
dopuszczajgcy (2,dop)
dostateczny (3,dst)
dobry (4,db)
bardzo dobry (5, bdb)
celujacy (6, cel)

2. Przy wystawianiu biezacych i srodrocznych ocen klasyfikacyjnych dopuszcza sie

stosowanie plusow i minusow (np. dst+, bdb-, itp.)

3. Sprawdziany pisemne sg punktowane. Przeliczenie punktdéw na stopnie szkolne

odbywa sie wedtug nastepujacej skali procentowej w stosunku do liczby

wszystkich, mozliwych do uzyskania punktow:
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STOPIEN SKALA w %
ndst 0-34
dop 35-54
dst 55 - 74
db 75 -89
bdb 90 - 95
cel 96 — 100

4. Na lekcjach wychowania fizycznego stosowany jest punktowy system oceniania.
Szczegdtowe informacje zawarte sg w PZO nauczyciela w-f.

5. Przy wystawianiu oceny z wychowania fizycznego, techniki/ zaje¢ praktyczno-
technicznych, plastyki i muzyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze
specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematycznosc¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosc ucznia w dziataniach na rzecz
sportu szkolnego i kultury fizycznej.

6. W przypadku gdy obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego realizowane w
formie do wyboru przez ucznia sg prowadzone przez innego nauczyciela niz
nauczyciel prowadzgcy zajecia wychowania fizycznego w formie klasowo-
lekcyjnej, srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ wychowania fizycznego
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia w formie klasowo-lekcyjnej po
uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzgcego zajecia wychowania fizycznego w
formie do wyboru przez ucznia.

7. Ustala sie nastepujgce ogolne wymagania i kryteria oceniania:

stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory :

e biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z podstawy programowej
danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe,

e |ub osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych i innych, kwalifikuje sie do finatow na szczeblu
wojewodzkim albo krajowym Ilub posiada inne poréwnywalne

osiggniecia
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lub posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza
podstawe programowg programu nauczania przedmiotu w danej
klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia.
posiadt wiedze i umiejetnosci zawarte w podstawie programowej,
tworczo wykorzystuje wiedze i umiejetnosci w sytuacjach
problemowych,

uchylono,

aktywnie pogtebia wiedze we wtasnym zakresie i rozwija swoje
uzdolnienia,

wyraza samodzielny, krytyczny (w stopniu odpowiednim do wieku)
stosunek do okreslonych zagadnien,

potrafi udowadnia¢ swoje zdanie uzywajgc odpowiedniej
argumentaciji,

systematycznie i starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt
¢wiczen,

przejawia szczegolnie wysoki poziom kultury wypowiadania sie i pracy

na zajeciach lekcyjnych.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory :

osiggnat dopetniajgcy poziom wymagan,

objete programem nauczania tresci ksztatcenia potrafi wykorzystywac
w sytuacjach problemowych,

bierze udziat w konkursach i turniejach przedmiotowych oraz
zawodach sportowych,

sprawnie postuguje sie wiadomosciami zdobytymi w szkole, posiada
umiejetnos¢ uogdlniania, wykazuje samodzielnos¢ i otwartosc
myslenia,

wykorzystuje wiedze z réoznych przedmiotéw i potrafi ja wyrazic w
formie pisemnej i ustnej,

korzysta z literatury podstawowej i uzupetniajgcej wskazanej przez
nauczyciela,

uchylono,

systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt ¢wiczen,
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przejawia wysoki poziom kultury wypowiadania sie i pracy na
zajeciach lekcyjnych.

stopien dobry otrzymuje uczen ktory :

0siggnat rozszerzajgcy poziom wymagan,

zdobytg wiedze stosuje bez kitopotéw w sytuacjach typowych, a
niekiedy radzi sobie z sytuacjg problemowa,

poprawnie stosuje wiadomosci zdobyte w szkole, cho¢ moze miec
problemy z systematycznoscig w przyswajaniu wiedzy i moga u niego
wystepowac dysproporcje w zakresie mozliwosci werbalizacji wiedzy
w zroznicowanych formach (mowa, pismo, forma graficzna),

korzysta z literatury podstawowej wskazanej przez nauczyciela,
uchylono,

systematycznie prowadzi zeszyt przedmiotowy i zeszyt éwiczen.

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory :

opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania
w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych
w podstawie programowej,

osiggnat podstawowy poziom wymagan gwarantujgcy dalsze poznanie,
tzn. pamieta i stosuje w sytuacjach typowych najwazniejsze tresci
ksztatcenia zapisane w podstawie programowej,

uchylono,

ma ktopoty z werbalizacjg wiedzy, nie popetnia jednak powaznych
btedow merytorycznych,

potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet
wiedzy (np. podrecznika czy lektury),

rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne, a zadania
nietypowe wykonuje przy pomocy nauczyciela,

stara sie systematycznie prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy i zeszyt

cwiczen.

stopien dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory :
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e ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie
przekreslajg mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy
z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

e o0siggnat konieczny do dalszej nauki (rozwoju) poziom wymagan, tzn.
pamieta, rozumie najwazniejsze tresci ujete w podstawie
programowej na tyle, zeby zastosowac¢ je w zadaniach typowych i
prostych, czesto z pomocg nauczyciela,

e uchylono,

e ma powazne ktopoty z samodzielng werbalizacjg wiedzy,

e posiada zeszyt przedmiotowy i zeszyt éwiczen.

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktoéry :

« nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej z danego przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki
w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu,

« nie osiggnat koniecznego poziomu wymagan umozliwiajgcego dalszy rozwoj,

« nie jest w stanie rozwigza¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci,

« uchylono,

« nie korzysta z proponowanej pomocy nauczyciela,

* nie prowadzi zeszytu przedmiotowego i zeszytu ¢wiczen.

Rozdziat 4
Formy sprawdzania wiadomosci uczniow

§ 82.
1. Sprawdzanie wiadomosci uczniow moze mie¢ forme pisemng lub ustna :
1) Klasowki (Sprawdziany)
a) Przez klasowke nalezy rozumieé pisemng forme sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci trwajgcej co najmniej 1 godzine lekcyjna.
b) Dopuszcza sie trzy klasowki w tygodniu, zapowiedziane i zapisane
w terminarzu dzienniku elektronicznego z co najmniej

tygodniowym wyprzedzeniem. W danym dniu tygodnia moze byc¢
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przeprowadzona tylko jedna klasowka.

c) W ciggu dwoch tygodni nauczyciel jest zobowigzany ocenié i
udostepnié uczniom pisemne prace kontrolne (nauczyciele jezyka
polskiego w ciggu trzech tygodni).

d) Oceny uzyskane z klasowek opatrzone sg komentarzem nauczyciela
i wnioskami do dalszej pracy (tzw. ocena ksztattujgca).

e) Sprawdzone i ocenione klasowki nauczyciel przechowuje do konca
roku szkolnego, tj. 31 sierpnia. Pozostajg one do wgladu uczniom i
rodzicom na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

f) W przypadku nieobecnosci uczen ma prawo i obowigzek uzyskac
ocene z materiatu objetego sprawdzianem w formie pisemnej lub
ustnej w ciggu dwoch tygodni od dnia przybycia do szkoty po

chorobie. W przypadku dtuzszej niz dwa tygodnie nieobecnosci,
termin i forma zaliczenia zostaje uzgodniona indywidualnie z
nauczycielem.

g) Uczen ma prawo do poprawy ocen z prac klasowych. Mogg by¢ one

poprawiane tylko raz w terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie od ich

uzyskania. Forma poprawy zostaje ustalona przez nauczyciela.
h) Ocena poprawiana nie jest usuwana z dziennika Librus. Oba
stopnie sg widoczne, ale przy wystawianiu oceny s$rodrocznej /

koncoworocznej brana jest po uwage tylko wyzsza.

2) Kartkowki

a) Przez kartkowke nalezy rozumieé niezapowiedziang pisemna forme
sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci trwajgcg nie dtuzej niz 15
minut, obejmujgcg materiat z trzech ostatnich tematow z
uwzglednieniem podstawowych wiadomosci z omawianego dziatu.

b) Krétkie sprawdziany winny by¢ poprawione i ocenione przez
nauczyciela w terminie jednotygodniowym i oddane uczniowi do
wgladu.

3) Uchylono
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4) Odpowiedzi ustne :
a) Nauczyciel powinien ocenic¢ przynajmniej raz w ciggu semestru
wypowiedz ustng ucznia.
b) Ocena z odpowiedzi ustnej powinna by¢ krétko uzasadniona przez
nauczyciela.

5) Nieobowigzkowe prace domowe:

a) W klasach 4 — 8 nauczyciel moze zadac uczniowi prace domowa,
ktorej celem ma by¢ utrwalanie, rozwijanie lub praktyczne
stosowanie tresci, ktore zostaty wczesniej zrealizowane podczas
zaje¢ edukacyjnych. Praca zadana do wykonania w czasie wolnym od

zaje¢ dydaktycznych nie jest obowigzkowa.

b) Wykonywang przez ucznia prace domowg nauczyciel sprawdza i

przekazuje mu informacje zwrotng na temat wykonanej pracy.

c) Informacja zwrotna powinna wskazywac, co uczen zrobit dobrze, co
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.
d) Systematyczne wykonywanie pisemnych prac domowych przez
ucznidow klas 4-8 moze wptynagé na podwyzszenie oceny srodrocznej /
rocznej z danego przedmiotu.
1A. Uczen moze odmowic przyjecia oceny, jesli nauczyciel nie sprawdzi pracy w
terminie okreslonym w Statucie Szkoty.
2. Na zajeciach artystycznych ocenie poddawane sg dziatania praktyczne:
prace plastyczne, techniczne, $piew oraz gra na instrumencie muzycznym. Sg
one sprawdzianem edukacyjnych osiggniec¢ ucznia. Uczen jest zobowigzany do
przedstawienia swoich osiggnie¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela.
Rozdziat 5
Zwolnienia z prac pisemnych i odpowiedzi ustnych

§ 83.

1. Uczen ma prawo do zgtoszenia przed rozpoczeciem lekcji nieprzygotowania, bez
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podania przyczyny w formie ustalonej z nauczycielem:

1) maksymalnie jeden raz w semestrze w przypadku przedmiotu, z
ktorego zajecia odbywajg sie raz w tygodniu,

2) maksymalnie dwa razy w semestrze w przypadku przedmiotow
odbywajgcych sie 2 razy w tygodniu,

3) maksymalnie trzy razy w semestrze w przypadku przedmiotow
odbywajacych sie 3 razy w tygodniu

4) maksymalnie cztery razy w semestrze w przypadku przedmiotow
odbywajacych sie 4 razy w tygodniu

5) maksymalnie pie¢ razy w semestrze w przypadku przedmiotow
odbywajacych sie 5-6 razy w tygodniu

/Zgtoszenie nieprzygotowania zwalnia z biezgcych odpowiedzi ustnych i

niezapowiedzianych kartkowek.

W przypadku braku diugoterminowej pracy pisemnej lub ustnej uczen
otrzymuje ,0” i ma obowigzek przyniesc¢ zalegta prace do nastepnej lekcji.
Ocena za prace zostanie wpisana jako poprawa ,0”, np.. [0/6].
Niewywigzanie sie z tego obowigzku skutkuje negatywng uwagg w dzienniku
elektronicznym Librus i ma wptyw na koncowa ocene z przedmiotu. Brak
zaliczenia jakiejkolwiek pracy uniemozliwia ubieganie sie o podwyzszenie
oceny srodrocznej bgdz rocznej.

Brak przyborow szkolnych skutkuje negatywng uwaga w dzienniku
elektronicznym Librus i ma wptyw na ocene zachowania.

2. Uchyla sie.

3. Przygotowanie sie do konkursow przedmiotowych daje uczniom prawo
bezposrednio przed eliminacjami - do zwolnienia z odpowiedzi z innych
przedmiotow w okresie ustalonym przez nauczyciela przedmiotu.

4. Uczen, ktory na poprzedniej lekcji z danego przedmiotu otrzymat ocene
niedostateczng, ma prawo do zwolnienia z odpytywania z tego przedmiotu na
najblizszej lekcji.

5. "Szczesliwy" numerek zwalnia z odpowiedzi ustnych i niezapowiedzianych
kartkowek.
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6. W okresie 2 tygodni przed egzaminem osmoklasisty w klasach 8 nie
przeprowadza sie sprawdzianow i innych form sprawdzania wiedzy z

przedmiotow nieegzaminacyjnych.

Rozdziat 6
Jawnoscé ocen

§ 84.

1. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i rodzicow (prawnych opiekunow),

ale srednia ocena nie jest widoczna w Librusie.

2. Udostepnianie sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac ucznia uczniom:

1) Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia przekazuje sie uczniowi do
wgladu w czasie zaje¢ edukacyjnych, ktére majg na celu ogolne
omowienie sprawdzonych i ocenionych prac uczniow w danym oddziale z
odwotaniem do zakresu tresci, ktére obejmowata praca, ze wskazaniem
pozytywnych rozwigzan oraz trudnosci, na ktore napotkali uczniowie oraz
z udzielaniem wskazowek, w jaki sposob poprawié swojg prace i w jaki
sposob nalezy sie dalej uczy¢, aby pokonac trudnosci.

2) Uczniowi udostepniana jest tylko jego wiasna praca.

3) Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorych
nauczyciel udostepniat sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym
uczniom w danym oddziale — obowigzkiem nauczyciela jest udostepnienie
uczniowi sprawdzoneji ocenionej pracy pisemnej w czasie najblizszych
zaje¢ edukacyjnych, na ktérych uczen bedzie obecny i krotkie jej
omowienie z uczniem.

4) Po zapoznaniu sie ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej
omowieniu z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych
samych zaje¢ edukacyjnych.

5) Uczen moze, po uzyskaniu zgody nauczyciela, zabraé swojg prace do domu.
Ma jednak obowigzek oddac jg nauczycielowi na najblizszej lekcji. W

przypadku niezwrdcenia pracy nauczyciel ma prawo nie przekazywac uczniom

do domu kolejnych prac do chwili zwrotu wczesniej przekazanej pracy.
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Rozdziat 7
Kryteria oceniania ucznidéw o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie

§ 85.
Obnizenie wymagan edukacyjnych:

1. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii publicznej
poradni  psychologiczno—pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej, niepublicznej poradni psychologiczno—pedagogicznej, w
tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorej mowa w art. 71 b ust. 3b
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty lub orzeczenia poradni
0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe Iub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

2. Zakres dostosowan wymagan edukacyjnych na podstawie w/w opinii lub
orzeczenia opracowuje szkolny zespot psychologiczno—pedagogiczny i
przekazuje wychowawcy klasy, najpozniej 7 dni od dnia wptywu opinii lub
orzeczenia.

3. Wychowawca klasy informuje pisemnie nauczycieli uczgcych ucznia o
odpowiednim dostosowaniu wymagan, a nauczyciele potwierdzajg
zapoznanie sie z informacjg uzyskang od wychowawcy wtasnorecznym
podpisem. Potwierdzenie nauczycieli o zapoznaniu sie z informacjg o
dostosowaniu wymagan edukacyjnych przechowuje wychowawca klasy w
teczce wychowawecy.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, techniki / zajec
praktyczno-technicznych i plastyki nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki tych zajec¢, a w przypadku wychowania fizycznego
— takze systematycznos$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia w

dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej. Jezeli w wyniku
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klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie naukiw klasie programowo

wyzszej (semestrze programowo wyzszym), szkota powinna w miare

mozliwosci stworzy¢ uczniowi szanse uzupetniania brakow.

Ustala sie nastepujgce ogodlne wymagania i kryteria stopni przewidziane w

§ 81 ust. 3 z uwzglednieniem potrzeb dziecka o specyficznych trudnosciach

W uczeniu sie:

stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

osiggnat poziom wymagan zawartych w podstawie programowej lub
wykraczajgcy niekiedy ponad program nauczania poziom wymagan
edukacyjnych,

tworczo wykorzystuje wiedze i umiejetnosci w sytuacjach
problemowych,

osigga sukcesy w konkursach, turniejach przedmiotowych,

podczas pisemnych prac z jezyka polskiego i jezykow obcych
samodzielnie korzysta ze stownika ortograficznego,

bardzo dobrze zna zasady ortografii,

posiada bardzo dobre tempo i technike czytania w stosunku do swoich
mozliwosci,

uchylono,

przy pomocy stownika samodzielnie sprawdza i poprawia catkowicie
dyktando,

wzorowo prowadzi stowniczek trudniejszych wyrazow;

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory :

osiggnat dopetniajgcy poziom wymagan, a wiec objete programem
nauczania tresci ksztatcenia potrafi wykorzysta¢ w sytuacjach
problemowych,

podczas pisemnych prac z jezyka polskiego i jezykdéw obcych
samodzielnie korzysta ze stownika ortograficznego,

bardzo dobrze zna zasady ortografii,
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posiada bardzo dobre tempo i technike czytania w stosunku do swoich
mozliwosci,

przy pomocy stownika samodzielnie sprawdza i poprawia catkowicie
dyktando,

uchylono,

systematycznie prowadzi stowniczek trudniejszych wyrazéw,

widoczne sg bardzo duze postepy ucznia w nauce;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory :

osiggnat rozszerzajacy poziom wymagan,

zdobytg wiedze stosuje bez kitopotéw w sytuacjach typowych, a
niekiedy radzi sobie z sytuacjg problemowa,

podczas pisemnych prac z jezyka polskiego i jezykdw obcych korzysta
ze stownika ortograficznego,

dobrze zna zasady ortografii,

posiada dobre tempo i technike czytania w stosunku do swoich
mozliwosci,

przy pomocy stownika i niewielkiej pomocy nauczyciela sprawdza i
poprawia catkowicie dyktando,

uchylono,

dobrze prowadzi stowniczek trudniejszych wyrazow,

widoczne sg duze postepy ucznia w nauce;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory :

osiggnat podstawowy poziom wymagan gwarantujgcy dalsze poznanie,
tzn. pamieta i stosuje w sytuacjach typowych najwazniejsze tresci
ksztatcenia zapisane w podstawie programowej,

podczas pisemnych prac z jezyka polskiego i jezykdw obcych stabo
korzysta ze stownika ortograficznego,

w srednim stopniu zna zasady ortografii,

posiada dos¢ wolne tempo i technike czytania w stosunku do swoich
mozliwosci,

przy pomocy stownika i duzej pomocy nauczyciela sprawdza i

poprawia catkowicie dyktando,
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uchylono,
poprawnie prowadzi stowniczek trudniejszych wyrazow,

widoczne sg srednie postepy ucznia w nauce;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktoéry :

osiggnat konieczny do dalszej nauki (rozwoju) poziom wymagan, tzn.
pamieta, rozumie najwazniejsze tresci ujete w podstawie
programowej na tyle, zeby zastosowaé je w zadaniach typowych i
prostych,

podczas pisemnych prac z jezyka polskiego i jezykow obcych w bardzo
stabym stopniu potrafi korzystaé ze stownika ortograficznego,

zna niewiele zasad ortografii,

posiada wolne tempo i technike czytania w stosunku do swoich
mozliwosci,

mimo duzej pomocy nauczyciela nie potrafi sprawdzi¢ i poprawic
dyktanda,

uchylono,

na prosbe nauczyciela prowadzi stowniczek trudniejszych wyrazow,

mato zauwazalne sg postepy ucznia w nauce;

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktoéry :

nie osiggnat koniecznego poziomu wymagan umozliwiajgcego dalszy
rozwoj,

nie umie korzystac ze stownika ortograficznego,

nie zna zasad ortografii,

nie potrafi czyta¢ ptynnie nawet przy wolnym tempie czytania,

mimo bardzo duzej pomocy nauczyciela nie potrafi sprawdzi¢ i
poprawi¢ dyktanda,

uchylono,

mimo prosb nauczyciela nie prowadzi stowniczka trudniejszych
wyrazow,

brak jakichkolwiek postepow ucznia w nauce.
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7. Sprawdziany pisemne sg punktowane. Przeliczenie punktéw na stopnie
szkolne odbywa sie wedtug nastepujgcej skali procentowej w stosunku do ilosci

wszystkich, mozliwych do uzyskania punktéw :

STOPIEN SKALA W %
ndst 0-34
dop 35 -54
dst 55 - 74
db 75- 89
bdb 90 - 95
cel 96 - 100
Rozdziat 8

Zwolnienie z zajeé

§ 86.

1. W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z zajec
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki. Decyzje o
zwolnieniu podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanejprzez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

2. Zwolnienia okresowe lub roczne nalezy przedstawi¢ do dwodch tygodni po
rozpoczeciu nowego okresu lub niezwtocznie po wystgpieniu przyczyny
powodujgcej takie zwolnienie.

3. Zwolnienie z zaje¢ wychowania fizycznego moze uniemozliwi¢ uczniowi
udziat w rekreacyjnych formach zajeé¢ organizowanych przez szkote
wigzacych sie z zatozenia z wiekszym wysitkiem fizycznym.

4. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie srodrocznej i rocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”

5. Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na

podstawie opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
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specjalistycznej, zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego do konca danego
etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z
afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
zespotem Aspergera.

6. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 5, posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania,
zwolnienie z nauki jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

7. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Rozdziat 9
Klasyfikacja ucznia

§ 87.
Klasyfikacja $srédroczna i roczna
1. Srédroczne oceny klasyfikacyjne uwzgledniaja oceny czastkowe wystawione
uczniom za wiedze i umiejetnosci z nizej wymienionych form aktywnosci :
1) udziatu w rozmaitych formach sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci,
2) indywidualnegolub zespotowego opracowania i prezentacji referatow,

tekstow, wystgpien, pokazdw, itp.,

3) ustnych odpowiedzi na lekcji,

4) udziatu w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych,

5) uchyla sie,

6) innych form aktywnosci ucznia uwzgledniajgcych specyfike

przedmiotu.

2. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegodlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania - wychowawca klasy.
3. Klasyfikowanie srédroczne uczniow przeprowadza sie raz w roku szkolnym,

w ostatnim tygodniu pierwszego potrocza lub w terminie okreslonym w
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kalendarium szkolnym.

4. Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania, ustaleniu ocen srédrocznych klasyfikacyjnych oraz oceny
zachowania.

5. Ocena klasyfikacyjna srodroczna jest wypadkowg wynikajgcg z ocen
czgstkowych. Ocena ta nie jest Srednig arytmetyczng ocen czgstkowych.

6. Uczen, ktory otrzymat w wyniku klasyfikacji srédrocznej ocene niedostateczng,
jest zobowigzany do jej poprawy w terminie 2 tygodni po zakonczeniu ferii
zimowych. Forme poprawy uczen ustala z nauczycielem. Nieuzyskanie oceny
pozytywnej w istotny sposob ma wptyw na ocene roczna.

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim
i ponadwojewodzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg

z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ($rodroczng) ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim

i ponadwojewddzkim lub laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskat
po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

8. Ustala sie nastepujgca skale ocen klasyfikacyjnych srédrocznych okreslonych

w statucie szkoty :

Ocena Skrot Oznaczenie cyfrowe
literowy
Celujacy cel 6
Celujacy - cel- 6-
Bardzo dobry + bdb+ 5+
Bardzo dobry bdb 5
Bardzo dobry - bdb- 5-
Dobry + db+ 4+
Dobry db 4
Dobry - db- 4+
Dostateczny + dst+ 3+
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Dostateczny dst 3
Dostateczny - dst- 3-
Dopuszczajacy + |dop+ 2+
Dopuszczajacy dop 2
Dopuszczajacy -  |[dop- 2-
Niedostateczny ndst 1

9. Klasyfikacja roczna poczawszy od kl. IV polega na podsumowaniu
obowigzkowych i dodatkowych osiggniec¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

10. Uchyla sie.

11. Ustala sie nastepujgca skale ocen klasyfikacyjnych rocznych okreslonych w
statucie szkoty: celujgcy, bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy,
niedostateczny.

12. Dwa tygodnie przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej (termin posiedzenia wyznacza dyrektor), poszczegdlni
nauczyciele ustalajg i przekazujg uczniom przewidywane dla nich oceny
klasyfikacyjne. Ustalenia te odbywajg sie w czasie zajec lekcyjnych w obecnosci
uczniow i sg dokonywane poprzez wpis w dzienniku elektronicznym.

13. Rodzice ucznia (prawniopiekunowie) sg informowani o przewidywanej
srodrocznej i rocznej ocenie klasyfikacyjnej poprzez wpisanie jej w
elektronicznym dzienniku szkolnym najpozniej na dwa tygodnie przed
wyznaczonym przez dyrektora szkoty terminem klasyfikacji. Ocena
proponowana nie jest oceng ostateczng i moze ulec zmianie w zaleznosci od
ocen uzyskanych po jej wystawieniu.

14. Miesiagc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca oddziatu na wniosek nauczycieli uczagcych zawiadamia na pismie
rodzicow (prawnych opiekunow) o przewidywanych dla ucznia ocenach
niedostatecznych z poszczegdlnych przedmiotow i ocenie nagannej z

zachowania. Punkt ten nie ma zastosowania w przypadku razgcych wykroczen,
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ktore nastgpity po tym terminie.

15. Jezeli przedmiot nauczany jest w danym roku szkolnym tylko w pierwszym
semestrze to ocena klasyfikacyjna srodroczna staje sie automatycznie ocenag
roczng (koncowa).

16. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w par. 12.

17. Do $redniej ocen nie wlicza sie ocena z religii (wg Rozporzadzenia MEN z dnia

22 marca 2024 r.).

18. Oceny srodroczne i roczne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka

niemieckiego i hiszpanskiego sg wliczane do $redniej ocen ucznia (wg

Rozporzadzenia MEN z dnia 3 sierpnia 2017r.).

§ 88.
Klasyfikacja koncowa

1. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w
klasie programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole danego typu, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo
najwyzszej.

2. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie 6smej.

3. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

5. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze z religii,
nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, muzyki, plastyki i techniki / zajeé

praktyczno-technicznych nalezy w szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany
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przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych

zajec, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematycznosc¢ udziatu w

zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury

fizycznej.

7. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse

uzupetnienia brakow.

§ 89.
Zasady uzyskiwania wyzszejrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych
1. Uczen ma prawo do uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych i dodatkowych. Tryb
postepowania jest nastepujacy :

1) w terminie do 3 dni roboczych po uzyskaniu informacji o
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) sktadajg pisemny wniosek do
dyrektora przedstawiajgc szczegotowe uzasadnienie (opis
okolicznosci) przyczyn uzyskania oceny niesatysfakcjonujgce;j
wskazujgc proponowang dla ucznia oceneg,

2) nauczyciel danych zajec¢ edukacyjnych wraz z wychowawca klasy
ustala termin poprawienia oceny, najpozniej dzien przed rada
klasyfikacyjng ustalong przez dyrektora szkoty,

3) nauczyciel przedmiotu przygotowuje test obejmujgcy program
nauczania danej klasy na ocene proponowang przez ucznia lub jego

rodzicow (prawnych opiekunow) wedtug obowigzujgcych kryteriow z
danego przedmiotu. Poprawia ocene na wyzszg, jezeli uczen uzyska
z testu co najmniej 90% punktow. W przeciwnym wypadku ocena
pozostaje bez zmian.

4) po zaliczeniu testu pisemnego uczen przystepuje do egzaminu

ustnego.
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5) Test sprawdzajacy z plastyki, muzyki, informatyki, techniki / zajec
praktyczno-technicznych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
2. Mozliwos¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena z zajec
edukacyjnych nie dotyczy uczniow, ktorzy:

1) opuscili z przyczyn nieusprawiedliwionych trzy godziny w przypadku
przewidzianych na realizacje danych zaje¢ edukacyjnych 1 lub 2
godzin tygodniowo;

2) opuscili z przyczyn nieusprawiedliwionych pie¢ godzin w przypadku
przewidzianych na realizacje danych zaje¢ edukacyjnych wiecej niz 2
godziny tygodniowo,

3) nie wywiazywali sie z wymagan zawartych w PZO,

4) nie skorzystali z szansy poprawy ocen ze sprawdziandw,

5) mieli lekcewazacy stosunek do przedmiotu.

§ 90.
Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujgcymi
przepisami

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczgacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, nie pdzniej jednak niz w terminie
2 dniroboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowaw-
czych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyj-
nych zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zajec¢ edukacyjnych.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna

z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
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Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocz-
nej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze byc¢ zmieniona w wyniku egzaminu po-
prawkowego, o ktorym mowa w § 90.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o
ktorym mowa w ust. 3, w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktorym mowa w ust. 3, prze-
prowadza sie w formie pisemneji ustnej.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki /
zaje¢ praktyczno-technicznych, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1.
Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 wchodza:

1)  dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako
przewodniczacy;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

10. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2, moze byé zwolniony z udziatu w pracy

komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegolnie uzasadnionych przepadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot,

zawierajgcy w szczegolnosci:

1)  nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska osob wchodzgcych w sktad komisji;

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

4)  imie i nazwisko ucznia;

5) zadania sprawdzajace;

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie
92



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
12. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 11, dotacza sie odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

13. Protokot, o ktorym mowa w ust. 11, dotacza sie do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 10
Egzamin klasyfikacyjny

§ 91.

1. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogicznej.

3. Na pisemng prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na pisemng prosbe jego rodzicow (prawnych
opiekunow) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen :

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub
program nauki,
2) uczen spetniajacy obowigzek nauki poza szkota,
3) uczen przyjety w wyniku porozumienia stron (strony to uczen i jego
rodzice oraz dyrektor i nauczyciel przedmiotu) z innego typu szkoty.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt
2, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika / zajecia praktyczno-
techniczne, plastyka, muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.
6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie

ustala sie oceny zachowania.
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7. Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor w uzgodnieniu z
nauczycielem przedmiotu oraz uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami)
z tym, ze:

1) egzaminy klasyfikacyjne po | potroczu powinny by¢ przeprowadzane
nie pézniej niz w pierwszym tygodniu nauki w Il potroczu,

2) egzaminy klasyfikacyjne roczne nalezy przeprowadzic miedzy
klasyfikacyjnym a plenarnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

3) egzaminy klasyfikacyjne z powodu zmiany szkoty w trybie ust. 4 pkt. 3,
nalezy zakonczy¢ przed uptywem dwoch miesiecy od daty przyjecia,
zawsze jednak na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.

8. Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem

informatyki, plastyki, techniki / zaje¢ praktyczno-technicznych, muzyki i

wychowania fizycznego, z ktérego egzamin klasyfikacyjny ma forme zadan

praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza egzaminator, tj. nauczyciel prowadzacy

dane zajecia edukacyjne oraz nauczyciel pokrewnego przedmiotu.

10. W charakterze obserwatorow mogg uczestniczy¢ w egzaminie klasyfikacyjnym
rodzice ucznia zdajacego egzamin.

11. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokot
zawierajacy :

1) imiona i nazwiska nauczycieli,

) termin egzaminu,
) pytania egzaminacyjne,
4) wynik egzaminu i ocene,
) zatgczniki - prace pisemne ucznia oraz zwieztg informacje o jego
odpowiedziach ustnych.
12. Wynik egzaminu klasyfikacyjnego jest jednoczesnie oceng z zajec¢ edukacyjnych,
z ktorych uczen byt nieklasyfikowany.
13. Uczen, ktory w wyniku koncowego egzaminu klasyfikacyjnego uzyskat ocene
niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych moze zdawac egzamin

poprawkowy, o ktérym mowa w § 92.

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie
94



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

14. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga w terminie nie pdzniej niz 2
dniroboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zgtosic
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z
zajec edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.

15. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci i
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian z plastyki, muzyki, techniki / zaje¢ praktyczno-technicznych,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych. Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

16. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) dwoje nauczycieli z danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzgcy takie same zajecia edukacyjne.

17. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 16 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracy komisji na wtasng prosbe lub winnych szczegolnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

18. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze byc¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna.

19. Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktory podpisujg wszystkie osoby
wchodzace w sktad komisji.

20. Protokdét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

21. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
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wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 13 pkt. a w wyznaczonym
terminie, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

22. Przepisy ust. 12 - 18 stosuje sie odpowiedniow przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu

poprawkowego, z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna.

23. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczagca egzaminu
klasyfikacyjnego jest udostepniana do wglagdu uczniowi i jego rodzicom
(prawnym opiekunom):

1) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym

opiekunom) dokumentacji dotyczacej egzaminu klasyfikacyjnego
odbywa sie na pisemny wniosek skierowany do dyrektora szkoty, ktory
nalezy ztozy¢ w sekretariacie szkoty w kazdym czasie w godzinach pracy
sekretariatu.

2) dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktorym
nastgpi udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
dokumentacji dotyczgcej egzaminu klasyfikacyjnego. Dokumentacja ta
udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora
szkoty lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora szkoty
nauczyciela.

3) udostepnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym

opiekunom) dokumentacji dotyczgcej egzaminu klasyfikacyjnego
odbywa sie nie pozniej niz 3 dni robocze od dnia ztozenia wniosku w

sekretariacie szkoty.

Rozdziat11
Egzamin poprawkowy

§ 92.
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1. Poczawszy od kl. IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac egzamin poprawkowy. W
wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Uczen, ktory ubiega sie 0 egzamin poprawkowy z dwoch zajec¢ edukacyjnych
sktada w tej sprawie pisemna prosbe do dyrektora szkoty, nie pozniej niz
jeden dzien przed posiedzeniem rady pedagogiczne;.

3. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjgtkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki / zaje¢ praktyczno-technicznych,
informatyki i wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma forme c¢wiczen
praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty. Jego ostateczny
termin to ostatni tydzien sierpnia, a w razie przyczyn losowych nie pdzniej
niz do 30 wrzesnia kolejnego roku szkolnego.

5. Uczen moze zdawac egzamin poprawkowy pod warunkiem, ze zostat
sklasyfikowany ze wszystkich pozostatych zaje¢ edukacyjnych.

6. Pytania do egzaminu poprawkowego ustala egzaminator po konsultacji
z przewodniczgcym odpowiedniej komisji powotanej przez dyrektora szkoty.

7. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty - jako przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminator,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne
- jako cztonek komisiji.
8. W przypadku egzaminu poprawkowego nauczyciel, o ktorym mowa w ust.7
pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w
innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje jako osobe egzaminujgcag innego nauczyciela prowadzgcego
takie same zajecia edukacyjne z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w

innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie
97



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot

zawierajacy :

1) termin egzaminu i sktad komisji,
) pytania egzaminacyjne,

3) wynik egzaminu i ocene,

) zatgczniki — prace pisemne ucznia oraz zwieztg informacje o jego
odpowiedziach ustnych.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z
uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi).

11. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i
powtarza klase w innej szkole (przyczyna zmiany szkoly jest zawarta w statucie
szkoty).

12. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie
pProgramowo wyzszej.

13. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgca egzaminu
poprawkowego jest udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom
(prawnym opiekunom):

1) udostepnianie do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
dokumentacji dotyczgcej egzaminu poprawkowego odbywa sie na pisemny
whniosek skierowany do dyrektora szkoty, ktory nalezy ztozy¢ w sekretariacie
szkoty w kazdym czasie w godzinach pracy sekretariatu.

2) Dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w ktérym nastapi

udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
dokumentacji dotyczacej egzaminu poprawkowego. Dokumentacja ta
udostepniana jest uczniowi lub jego rodzicom w obecnosci dyrektora szkoty

lub w obecnosci upowaznionego przez dyrektora szkoty nauczyciela.
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3) udostepnianie do wglgdu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
dokumentacji dotyczacej egzaminu poprawkowego odbywa sie nie pozniej

niz 3 dnirobocze od dnia ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty.

Rozdziat 12
Promocja

§ 93.

1. Uczen klasy | — Il szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna
moze postanowic¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — Ill na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek
rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu. Rada
Pedagogiczna moze wzig¢ pod uwage rowniez opinie wydang przez lekarza lub
publiczng poradnie psychologiczno—pedagogiczng, w tym publiczng poradnie
specjalistyczna.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy |'i Il do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i
osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen kla-
syfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene kla-
syfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wy
roznieniem.

5. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjnedo sredniej ocen

wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
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§ 94.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy szkote, jezeli
w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, objetych programem edukacyjnym oceny klasyfikacyjne roczne
(koncowe) wyzsze od oceny niedostateczne;j.

2. Rada pedagogiczna moze podjac¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu po raz drugi
z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

3. Uczen, ktoremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej,
a uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
wyzszej.

5. Uczen nie moze powtarzac klasy w naszej szkole, lecz musi to uczyni¢ w innej
placowce

6. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktdéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych lub uzyskat ocene niedostateczng w klasyfikacji rocznej pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym

planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

Rozdziat13
Kryteria oceniania zachowania

Ocenianie zachowania ucznia jest jednym z elementow dziatalnosci wychowawczej

szkoty. Ocena zachowania powinna sktania¢ uczniow do autorefleksji i wybierania
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dobra, motywowac do rozwijania wtasnej osobowosci, a takze informowac rodzicow

o funkcjonowaniu ucznia zaréwno we wspolnocie szkolnej, jak i poza nia.

§ 95.
Ocenianie zachowania uczniow w klasach | - Il

1. W kl. I - Il szkoty podstawowej ocena zachowania $rodroczna i roczna jest oceng

opisowa.

2. Ocena zachowania dotyczy rozwoju emocjonalno-spotecznego i zawiera sie w

ogolnej ocenie opisowej uczniow kl. | - [l1.

3. Ocena zachowania formutowana jest w oparciu o: kulture osobista, aktywnosc,

stosunek do obowigzku szkolnego.

§ 96.
Ocenianie zachowania uczniow w klasach IV - VIlI

1. Ustalenie oceny zachowania jest integralng czescig klasyfikowania

Srodrocznego i rocznego.

2. Ocena zachowania ucznia wyraza opinie szkoty o spetnianiu przez ucznia

obowigzkow szkolnych i o jego kulturze, a w szczegolnosci uwzglednia:

1)
2)

~

o ~N O o1
~— — ~— ~— ~— ~—

O

wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia,

okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i innym
pracownikom szkoty,

przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i realizacje celow
rozwojowych,

przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig,

dbatosé o kulture jezyka,

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob,

wspotpraca oraz dbatosc o dobre relacje z innymi,

zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalnej,

wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i

kultury innych narodow.

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie

101



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na :

1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;

2) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

4. Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene zachowania.

5. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala sie wedtug

nastepujgcej okreslonej w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia

3 sierpnia 2017 r. skali:

e wzorowe (wz)

e bardzo dobre (bdb)

e dobre (db)

e poprawne (pop)

e nieodpowiednie (ndp)

e naganne (ng).

§ 97.

Ustala sie nastepujace kryteria oceny zachowania, przy czym wyjsciowe jest

zachowanie dobre.

1. Ocene dobrag otrzymuje uczen, ktory:

1)

wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych (w tym zwrocit w dobrym stanie
komplet podrecznikow i ksigzki do biblioteki szkolnej do dnia, w ktorym
odbywa sie rada pedagogiczna zatwierdzajgca wyniki klasyfikacji rocznej);
sporadycznie sp6znia sie na zajecia;

uczestniczy w przedsiewzieciach na rzecz klasy, szkoty, s$rodowiska
lokalnego;

rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia;

jest taktowny, uczciwy, dba o kulture stowa i zachowania;

przejawia zyczliwy stosunek do kolegow, nauczycieli i innych dorostych;
przeciwstawia sie agresji stownej i fizycznej, nie stosuje jej;

zazwyczaj przestrzega zasad zachowania obowigzujgcych na terenie szkoty
w czasie zajeC lekcyjnych, przerw oraz przed i po lekcjach, a takze w czasie
wycieczek szkolnych;

przestrzega norm wspotzycia spotecznego i nie wchodzi w konflikty z innymi;
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10) otrzymat nieliczne uwagi dotyczace niewtasciwego zachowania;

11) na ogot dba o utrzymanie tadu i porzadku, dba o mienie szkoty;

12) stuzy pomocg innym:;

13) szanuje poglady i przekonania innych ludzi.

14) regularnie nosi stroj szkolny, a w wyznaczone dni kompletny stroj galowy.
Wazne! Oceny dobrej nie moze otrzymaé uczen, ktéry w trakcie roku szkolnego
dopuscit sie dotkliwego lub powtarzajgcego sie aktu przemocy oraz taki, ktéry bez
zgody nauczyciela nagrat, opublikowat w Internecie Ilub w inny sposéb
rozpowszechnit jakikolwiek materiat z zaje¢ organizowanych w ramach szkoty
(stacjonarnie lub w trybie online), w tym fragment lekcji, materiaty autorskie.

2. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory spetnia kryteria na ocene dobrg oraz:

1) sumiennie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych, jest punktualny, zawsze

przygotowany do zajec i nie przeszkadza w ich prowadzeniu;

2) aktywnie uczestniczy w przedsiewzieciach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska

lokalnego;

3) rozwija indywidualne zainteresowania i uzdolnienia i prezentuje je na forum

szkoty;

4) przestrzega zasad i limitow zgtaszania nieprzygotowan do zajec oraz brakow

zadan i innych zadanych prac;

5) co najwyzejincydentalnie dostaje uwagii nie dotyczg one razacych naruszen

zapisow statutu szkoty;

6) odznacza sie wysokg kulturg osobistg, taktem, uczciwoscig, dbatoscig o

kulture stowa, troskg o wtasne zdrowie;

7) przejawia zyczliwy stosunek do kolegow, nauczycieli i innych dorostych;

8) przeciwstawia sie agresji stownej i fizycznej, nie stosuje jej;

9) godnie reprezentuje spotecznosé szkolng;

10)troszczy sie o mienie klasy i szkoty, dba o tad i porzadek;

11)stuzy pomocg innym:;

12)szanuje poglady i przekonania innych ludzi.

Wazne! Oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen, ktéry w trakcie roku

szkolnego dopuscit sie aktu przemocy fizycznej, psychicznej lub cyberprzemocy.
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3. Ocena wzorowa podkresla taka postawe ucznia, ktéra moze stanowic dla innych

wzor do nasladowania. Otrzymuje jg uczen, ktory spetnia kryteria na ocene bardzo

dobrg oraz:

1)

~N O

)
)
8)
9)

szczegblnie sumiennie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych (nosi
regulaminowy stréj codzienny lub galowy w zaleznosci od sytuacji szkolnej,
zmienia obuwie, nie spoznia sie na lekcje z przyczyn nieusprawiedliwionych,
nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci, na lekcjach ma potrzebne
przybory i pomoce szkolne);

wyrdznia sie szczegolng aktywnoscig, inicjuje przedsiewziecia na rzecz klasy,
szkoty oraz srodowiska lokalnego i aktywnie w nich uczestniczy;

rozwija indywidualne zainteresowania i uzdolnienia (np. bierze udziat w
zajeciach pozalekcyjnych) i prezentuje je na forum szkoly, a jego praca i
starania przynoszg wymierne efekty;

odznacza sie bardzo wysokag kulturg osobistg, taktem, uczciwoscia,
dbatosciag o kulture stowa, troskg o wtasne zdrowie;

przejawia zyczliwy stosunek do kolegéw, nauczycieli i innych dorostych,
chetnie pomaga innym oraz czuje sie szczegodlnie odpowiedzialny za wyniki
SWojej pracy;

przeciwstawia sie agresji stownej i fizycznej, nigdy jej nie stosuje;

godnie reprezentuje spotecznosc¢ szkolng w kazdej sytuacji;

troszczy sie o mienie klasy i szkoty, dba o fad i porzadek;

stuzy pomocg innym,

10)nie ma uwag dotyczgcych niewtasciwego zachowania.

Wazne! Oceny wzorowej nie moze otrzymac uczen, ktory w trakcie roku szkolnego

dopuscit sie aktu przemocy fizycznej, psychicznej lub cyberprzemocy.

4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1)

podejmuje starania, aby wywigzac sie z zadan powierzonych przez szkote,
podjetych prac i zobowigzan, ale jego stosunek do obowigzkéw ucznia budzi
zastrzezenia,

stara sie dbac o piekno mowy ojczystej, nie uzywa wulgaryzmow,
przestrzega zasad wspotzycia spotecznego, stara sie zachowywac kulturalnie,

stara sie dbac¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
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/)

nie wywigzuje sie z obowigzku godnego reprezentowania szkoty swojg
postawa i wygladem,

rezygnuje z reprezentowania szkoty, np. w zawodach sportowych,
konkursach, wystepach choéru, bez podania powodu,

w dzienniku elektronicznym ma liczne uwagi dotyczgce niewtasciwego

zachowania np. w trakcie lekcji, przerw, wycieczek, uroczystosci.

5. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktoéry:

1)

7)
8)

notorycznie, pomimo zwracanych uwag, nie realizuje wiekszosci obowigzkow
ucznia,

nie podejmuje wysitku pomimo motywacji ze strony nauczyciela, nie pracuje
na lekcjach na miare swoich mozliwosci,

utrudnia prowadzenie zajec¢ przez niewtasciwe zachowanie,

ma lekcewazgcy stosunek do nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty,
odmawia wykonywania polecen nauczycieli lub innych pracownikéw szkoty,
zaktoca przebieg uroczystosci i apeli szkolnych przez niewtasciwe
zachowanie np. gtosne rozmowy, komentarze, wysmiewanie, gwizdy,
niestosowne gesty, uzywanie telefonu lub innych urzadzen elektronicznych,
prowokowanie i naktanianie innych do niewtasciwego zachowania, postawa
nieadekwatna do sytuacji,

wielokrotnie prowokuje sytuacje konfliktowe,

ma agresywny stosunek do kolegdw, nauczycieli lub innych pracownikow

szkoty, swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu innych.

6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktoéry:

)

nie przestrzega bezwzglednych zakazow: picia alkoholu, palenia papieroséw,
w tym rowniez elektronicznych, uzywania lub rozprowadzania na terenie
szkoty srodkow psychoaktywnych,

dopuscit sie kradziezy, wtamania, pobicia, wytudzenia, fatszowania
dokumentdéw, w tym korespondencji za pomocg dziennika elektronicznego,
stosuje przemoc fizyczng lub psychiczng np. wszczyna bojki, awantury,

obraza, poniza, upokarza, dopuszcza sie naruszenia godnosci osobistej
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uczniow lub osob dorostych w kontaktach interpersonalnych, w
korespondencji, w Internecie,

4) celowo niszczy mienie kolegow i szkoty,

5) swoim zachowaniem demoralizuje innych.

W przypadku otrzymania nagany wychowawcy lub upomnienia dyrektora, ocena

zachowania jest obnizona o jeden stopien odpowiednio za podtrocze, w ktorym

prowadzona jest klasyfikacja.

W przypadku otrzymania nagany dyrektora, ocena zachowania jest obnizona o dwa

stopnie odpowiednio za pdtrocze, w ktdorym prowadzona jest klasyfikacja.

7. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni
specjalistycznej.

8. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukorniczenie szkoty.

9. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy uwzgledniajgc uwagi cztonkow
rady pedagogicznej, pracownikow szkoty, ocene zespotu klasowego i samoocene
ucznia.

10. W celu monitorowania postaw uczniow oraz zebrania informacji, ktére pozwola

wystawic¢ wtasciwg oceng zachowania ucznia w dzienniku elektronicznym Librus sg

im wpisywane uwagi pozytywne, negatywne lub neutralne.

1) Wpiséw mogg dokonywaé: wychowawca (rowniez na wniosek innych
pracownikow szkoty), nauczyciele przedmiotéw, wszyscy pracownicy
pedagogiczni oraz dyrektor.

2) Wpis ma charakter opisowy.

3) Uczen ma prawo znac tres¢ wpisu.

Whnioski o wpis do wychowawcy klasy mogg zgtasza¢ uczniowie, pracownicy

administracji i obstugi oraz osoby spoza szkoty.

1) Wpis ma charakter opisowy (np. wykonanie gazetki w klasie)
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§ 98.
Kryteria ocen zachowania w klasach IV-VIII
1. Ustala sie nastepujgce kryteria uwag: przygotowanie do lekcji, zachowanie
praca na lekcji, zachowanie na przerwie, inne.
2. Kazdy nauczyciel uczagcy w danym oddziale jest zobowigzany wystawic
$rodroczng/roczng ocene zachowania przyznacé poszczegdlnemu uczniowi od
1 do 6 punktow.
3. Uchyla sie.
4. Dwa razy w roku uczniowie dokonujg samooceny i oceny uczniowskiej.
Karta oceny uczniowskiej i samooceny zawiera piec kategorii:
1) kolezenskosé, uczynnosc, zyczliwose,
2) okazywanie szacunku innym,
3) wywigzywanie sie z obowigzkow,
4) godne i kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig (w tym
kulturalne i poprawne stownictwo),
5) respektowanie zasad bezpieczenstwa (dbajgc o siebie i innych)

Kazda kategoria jest oceniana od 0 do 2 punktéw. tgcznie uczen moze przyznac

sobie 10 punktow. Sume otrzymanych punktow nalezy nastepnie podzieli¢ przez

maksymalng liczbe punktow mozliwych do uzyskania i pomnozyc¢ przez 100, aby
uzyskac wynik procentowy.

5. Na 2 tygodnie przed przewidywanym koricem klasyfikacji wychowawca klasy
informuje ucznidw na godz. wychowawczej i rodzicow (prawnych opiekunow)
ucznia o przewidywanej srédrocznej i rocznej ocenie zachowania za
posrednictwem dziennika elektronicznego. O przewidywanej ocenie nagannej
informuje rodzicow ucznia za pomocg dziennika elektronicznego na miesigc przed

przewidywanym koncem klasyfikacji.

§ 99.
Zasady uzyskiwania wyzszejrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania
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1. Warunkiem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania jest
zaistnienie nowych okolicznosci dotyczgcych postawy i zachowania ucznia.
2. Tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania:

1) pisemny wniosek z uzasadnieniem skfada sie do wychowawcy w terminie
do 3 dni od otrzymania propozycji oceny zachowania;

2) wychowawca uzgadnia z rodzicami ucznia termin rozmowy wyjasniajgcej;

3) na rozmowe wyjasniajgcg wychowawca moze zaprosi¢ innego/ych
nauczyciela/i pedagoga lub psychologa, przedstawiciela samorzadu
klasowego;

4) rozmowa z uczniem i rodzicami odbywa sie przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

5) uczen, ktéry w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia nie przystapi
do rozmowy wyjasniajgcej, traci prawo ubiegania sie o podwyzszenie
oceny zachowania;

6) przy ustaleniu ostatecznej oceny zachowania wychowawca bierze pod
uwage opinie 0sob obecnych w czasie rozmowy oraz samoocene ucznia;

7) po rozmowie wyjasniajgcej wychowawca sporzgdza protokot, ktory
zawiera: termin przeprowadzenia rozmowy, ustalong ocene ostateczna,
uzasadnienie decyzji podwyzszenia lub pozostawienia oceny zachowania,
podpisy 0sob biorgcych udziat w rozmowie;

8) protokot zostaje dotgczony do dokumentacji wychowawecy klasy;

9) ustalona w ten sposéb ocena zachowania jest ostateczna z zastrzezeniem
§100 ust. 1.

§ 100.
Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujgcymi
przepisami
1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie
108



Szkota Podstawowa Zakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiegow Warszawie

dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow, w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, o ktorych mowa w art. 44n ust. 1 ustawy; w przypadku rownej liczby
gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

4. W skfad komisji wchodzg (w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania):

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze — jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

4) pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole,

5)

6)

7) przedstawiciel rady rodzicow.

psycholog, jesli jest zatrudniony w szkole,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

5. Roczna klasyfikacyjna ocena zachowania jest ustalana w drodze gtosowania
cztonkow komisji zwyktag wiekszoscig gtosow, w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
zastrzezen, ktorych mowa w art. 44 n ust. 1 ustawy. W przypadku rownej liczby
gtosow decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

6. Z prac komisji (w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania)
sporzgdza sie protokdt zawierajgcy w szczegolnosci:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik gtosowania,

4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

7. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 14
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Zespot do spraw oceniania

§ 101.
1. Dyrektor szkoty powotuje zespot do spraw oceniania (cztonkowie zespotu
wychowawczego i zadaniowego), ktory:
1) przeprowadza okresowe ewaluacje funkcjonowania Zasad Oceniania
Wewnatrzszkolnego,
2) ustala harmonogram badania wynikow nauczania z poszczegolnych
przedmiotow,
3) dokonuje analizy wynikéw uzyskanych przez uczniow w trakcie badania.
2. Wszystkie sprawy szczegdtowe nieuregulowane niniejszymi ustaleniami oraz
sprawy sporne wynikajgce z realizacji tych ustalen rozstrzyga dyrektor szkoty.
Decyzja dyrektora jest ostateczna.
3. Zmiany w Zasadach Oceniania formutuje zespdt do spraw

oceniania, a zatwierdza rada pedagogiczna.

DZIAL VI
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW

§ 102.

1. Szkota jest dostepna dla wszystkich, ktérzy pragng w niej ksztatci¢ swoje dzieci;
nie jest szkotg elitarng ze wzgledu na przynaleznos$¢ do Kosciota katolickiego
lub ze wzgledu na status materialny kandydata.

2. Szkota  posiada wymiar  charytatywno-opiekunczy @~ wobec  uczniow
potrzebujgcych szeroko rozumianego wsparcia opiekunczo-wychowawczego,
umozliwienia dostepu do nauki lub wyréwnywania szans edukacyjnych, a takze
dla uczniéw z rodzin wielodzietnych.

3. Kandydaci do szkoty oraz ich rodzice zapoznajg sie z charakterem Szkoty,
statutem i programem wychowawczo-profilaktycznym przed ztozeniem wniosku

0 przyjecie dziecka do szkoty w ramach postepowania rekrutacyjnego.
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Rodzice i uczniowie poprzez dobrowolny wybor szkoty katolickiej akceptuja
ksztatcenie i wychowanie w duchu nauczania Kosciota katolickiego.

Przyjmowanie uczniow do szkoty odbywa sie w trybie postepowania
rekrutacyjnego prowadzonego na podstawie przepisow ustawy - Prawo

oswiatowe i statutu szkoty.

§ 103.
W zaleznosci od mozliwosci lokalowych szkoty w kazdym roku szkolnym z
nowego naboru tworzone sg dwa lub trzy oddziaty klasowe oznaczone
literowo.
Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore odbyty roczne
przygotowanie przedszkolne lub  posiadajg opinie z  poradni
psychologiczno-pedagogicznej o gotowosci do podjecia nauki w szkole.
Liczba ucznidéw w klasach pierwszych nie moze przekracza¢ dwudziestu osob.
Liczba osob przyjmowanych na dany rok szkolny moze zostac
zmodyfikowana przez organ prowadzacy w przypadku zmiany warunkdéw
lokalowych szkoty.
W przypadku zgtoszenia sie wiekszej liczby kandydatow niz przewidziano
wolnych miejsc na dany rok szkolny, przeprowadza sie postepowanie
rekrutacyjne zgodne z zapisami w ustawy Prawo oswiatowe i regulacjami
ustalonymi przez organ prowadzacy.
Postepowanie rekrutacyjne prowadzi komisja rekrutacyjna powotana przez
dyrektora szkoty.
W postepowaniu rekrutacyjnym dla kandydatow do klasy pierwszej
uwzglednia sie:
1) wiek dziecka - pierwszenstwo przyjecia majg dzieci zobowigzane do
rozpoczecia w danym roku szkolnym obowigzku szkolnego,
2) poziom dojrzatosci szkolnej ustalony na podstawie zajec¢ rekrutacyjnych oraz
informacji sporzadzonej przez przedszkole/szkote, w ktérym/ktorej dziecko
odbyto roczne przygotowanie przedszkolne,

Postepowanie rekrutacyjne obejmuje:
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1) ztozenie przez rodzicow w ustalonym terminie dokumentéw podanych
w szczegotowych zasadach rekrutaciji,
2) przeprowadzenie rozmow i zajec¢ kwalifikacyjnych z dzieémi,
3) ustalenie przez komisje rekrutacyjng wynikow postepowania,
4) ogloszenie listy przyjetych uczniow.
9. Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje dyrektor po zapoznaniu sie
z wynikami postepowania rekrutacyjnego.
10. Dziatajgc zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, dyrektor szkoty podaje
do publicznej wiadomosci zasady rekrutacji na dany rok szkolny po

zatwierdzeniu ich przez organ prowadzacy.

§ 104.
1. Do szkoty moze byc¢ przyjete dziecko realizujgce obowigzek szkolny w innej
szkole podstawowej publicznej lub niepublicznej w trybie przeniesienia, zgodnie
z przepisami prawa. W takim trybie ucznia przyjmuje dyrektor.
2. Do klasy | moze byc¢ przyjete dziecko w trakcie roku szkolnego, jezeli szkota ma
wolne miejsce lub zorganizuje dodatkowe miejsce. Postepowania
rekrutacyjnego nie stosuje sie.

§ 105.

Dziecko nabywa prawa ucznia szkoty z chwilg wpisania go na liste ucznidw.

DZIAL IX
BUDZET SZKOLY

§ 106.
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1. Budzet szkoty tworzy sie z dotacji ustalonej na podstawie odrebnych przepisow
i przekazywanej przez Urzad Miasta Stotecznego Warszawy dla Dzielnicy
Mokotowa.

2. Dyrektor szkoty prowadzi gospodarke finansowag zgodnie z zasadami ustalonymi
przez podmiot prowadzacy i pod jego nadzorem.

3. Dotacja podlega rozliczeniu zgodnie z odrebnymi przepisami oraz kontroli w

zakresie jej wykorzystania.

DZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 107.
1. Statutijego zmiany uchwala rada pedagogiczna po wczesniejszym pozytywnym
zaopiniowaniu przez organ prowadzacy.

2. Statut szkoty nie moze byc¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

§ 108.
Prowadzenie szkoty jest dziatalnoscig oswiatowo-wychowawczg w rozumieniu
ustawy o systemie oswiaty i niegospodarczg statutowg dziatalnoscig organu

prowadzgcego i jako taka nie podlega przepisom o dziatalnosci gospodarczej.

§ 109.
Szkota uzywa pieczeci podtuznej o tresci: Szkota Podstawowa Zakonu Pijaréw
im. 0. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie, ul. Gwintowa 3 oraz pieczeci
okragtej z napisem w otoku: Szkota Podstawowa Zakonu Pijarow w Warszawie i

godtem panstwa.

§ 110.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z

odrebnymi przepisami.
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§ 111.

Szkota posiada wtasny sztandar, hymn i rote slubowania oraz ceremoniat szkolny.

§ 112.
Statut Szkoty Podstawowej Zakonu Pijarow im. 0. Onufrego Kopczynskiego w
Warszawie wchodzi w zycie z dniem 15 wrze$nia 2025r.

Statut Szkoty PodstawowejZakonu Pijarowim. o. Onufrego Kopczynskiego w Warszawie
114



